UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
GABINETE DA REITORIA
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

EDITAL DE SELEGAO PUBLICA PARA CONCESSAO DE VAGAS NA CASA DO ESTUDANTE
UNIVERSITARIO DA UFPA PARA DISCENTES DE POS-GRADUAGAO — CAMPUS BELEM

EDITAL N° 08/2023/SAEST/UFPA

A Universidade Federal do Para (UFPA), por meio da Superintendéncia de Assisténcia Estudantil (SAEST), torna
publico o presente Edital, que regulamenta o Processo Seletivo do Programa Casas de Estudantes Universitarios
(PROCEUS) para concesséo de vagas na Casa do Estudante Universitario da UFPA — Campus Belém, de acordo com
os critérios e condicBes aqui definidos.

CAPITULO I - DOS FINS

Art. 1°. O presente Edital se destina a selecionar discentes dos cursos de Pos-graduacgdo stricto sensu presencial da
UFPA, em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, para a concessao de vaga na Casa do Estudante Universitario
— Campus Belém como forma de promover a permanéncia do (a) discente durante o tempo regular do seu curso até a
conclusé&o.

CAPITULO Il - DAS VAGAS

Art. 2°. As Vagas na Casa do Estudante Universitario (CEU) da UFPA — Campus Belém objetivam:

I- Assistir 0 (a) discente de poOs-graduacdo stricto sensu presencial da UFPA em wvulnerabilidade
socioeconémica, com vistas a assegurar-lhe moradia estudantil, durante o tempo regular até a conclusédo do curso de
pos-graduacao.

- Proporcionar ao (a) discente, acolhimento e condi¢gBes habitacionais adequadas a permanéncia e
desenvolvimento académico satisfatorio.

- Impulsionar a insercdo social do (a) discente ao pleno exercicio de cidadania, durante o tempo regular do
curso de pos-graduacao.

Art. 3°. A vigéncia da Vaga sera de doze (12) meses, podendo ser renovada.

Paragrafo Unico. Casos excepcionais serdo avaliados pela Equipe Técnica da SAEST durante o processo de selecdo e
vigéncia da Vaga.

Art. 4°. Serdo concedidas dezesseis (16) vagas na Casa do Estudante Universitario — Campus Belém (CEU — Belém),
sendo oito (08) vagas para homens e oito (08) vagas para mulheres, cisgéneros ou transgéneros.

§ 1° Das vagas da CEU — Belém serdo reservadas, no minimo, duas (02) vagas para atendimento preferencial de
estudantes indigenas.

§ 2° Das vagas da CEU — Belém serdo reservadas, no minimo, duas (02) vagas para atendimento preferencial de
estudantes quilombolas.

§ 3° Das vagas da CEU — Belém serdo reservadas, no minimo, duas (02) vagas para atendimento preferencial de
estudantes com deficiéncia (vaga PcD).

§ 4°, Caso ndo seja preenchido o percentual de vagas destinado a quaisquer dos grupos de candidatos (as) previstos
nos paragrafos anteriores, o quantitativo remanescente sera destinado a ampla concorréncia.

CAPITULO Il - DO CADASTRO DE RESERVA

Art. 5°. Sera constituido Cadastro de Reserva de candidatos (as) selecionados (as), que ndo sejam contemplados (as)
com o quantitativo de vagas disponiveis neste Edital, considerando a ordem de classificacdo obtida por meio da
pontuacé&o.
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§ 1°. Os (As) candidatos (as) em Cadastro de Reserva poderdo ser atendidos (as) posteriormente, caso haja desisténcia,
cancelamento ou aumento do quantitativo de vagas disponiveis.

§ 2°. Os (As) candidatos (as) convocados (as) do Cadastro de Reserva devem fazer sua habilitagdo no prazo
determinado pela SAEST.

CAPITULO IV — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
Art. 6°. Somente sera considerado (a) apto (a) a participar do processo seletivo, objeto deste Edital, o (a) candidato (a)
gue preencher cumulativamente as seguintes condices:
. Estar vinculado a curso de p6s-graduacéo stricto sensu presencial na UFPA — Campus Belém.
Il Estar regularmente matriculado (a) e frequente em curso de pds-graduacao stricto sensu presencial na UFPA.
"l Possuir renda per capita de até um e meio (1,5) salario minimo vigente.
(\V2 N&o possuir vinculo empregaticio.

V. Ter realizado inscricdo completa neste processo seletivo, com o preenchimento completo do Questionario
Socioecondmico e apresentacdo de toda a documentagdo exigida no SIGAEST.

VI. Tenha enderego de origem em municipio distinto dos municipios que constituem a Regido Metropolitana de
Belém — RMB (Ananindeua, Belém, Benevides, Castanhal, Marituba, Santa Barbara do Para e Santa Izabel do Pard).
VII.  Na&o possua casa prépria localizada na Regido Metropolitana de Belém.

VIII.  Nao ter pai/mée/responsavel/cdnjuge residente e/ou proprietario de imdvel (is) na Regido Metropolitana de
Belém.

§ 1°. Serdo atendidos por este edital, preferencialmente, candidatos (as) que ndo estejam vinculados (as) a bolsa de
estudos para pos-graduacao, de qualquer agéncia de fomento. No caso de ndo serem preenchidas todas as vagas por
candidatos (as) ndo bolsistas, serdo atendidos (as) candidatos (as) bolsistas conforme a ordem de classificacdo por
meio da pontuacao.

§ 2°. Considera-se, para fins do disposto no inciso V1, todos os distritos e ilhas do municipio de Belém.

§ 30, Casos excepcionais serdo avaliados pela Equipe Técnica da SAEST durante o processo de selecao.

Art. 7°. N&o sera assistido por este Edital o (a) candidato (a):

I- Vinculado (a) a curso de pds-graduagdo lato sensu.

- Vinculado (a) a curso de pés-graduacdo em modalidade de ensino & distancia (EaD).

- Vinculado (a) a curso de pds-graduacdo stricto sensu ofertado por outra institui¢do, distinta da UFPA.

V- Que esteja com pendéncias de prestacdo de contas, a exemplo dos auxilios: Moradia, Kit Académico, Incluséo
Digital, Apoio a Viagem Académica (AVA), Creche, Instruir, SCDP/UFPA (diarias e passagens), Projeto
PROLINGUAS ou outros de mesma natureza.

V- Ex-morador da CEU que tenha sido desligado por penalidade de exclusdo, conforme prevé o Regulamento das
CEUS/UFPA.

Paragrafo Unico. O (A) candidato (a) que tenha pendéncia de prestacdo de contas ndo sera impedido de realizar a
inscricdo no processo seletivo, porém devera sana-la até a data anterior a publicacdo do Resultado Preliminar.

CAPITULO V - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 8°. As etapas do processo seletivo séo:

l. Inscricdo: conforme disposto no Capitulo VIII.
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. Avaliacdo técnica do atendimento dos requisitos do edital (eliminatoria): realizada pela Equipe Técnica da
SAEST.
1l Resultado Preliminar: divulgacdo da lista das candidaturas deferidas e indeferidas, sujeito a Recurso.

(\VA Recurso ao Resultado Preliminar: podera ser impetrado exclusivamente via SIGAEST, até quarenta e oito
(48) horas apds o Resultado Preliminar, caso o (a) candidato (a) discorde do resultado de indeferimento.

V. Resultado Final: divulgacdo da classificacdo final das candidaturas deferidas e indeferidas, ndo cabendo
Recurso.

VI. Habilitacdo: preenchimento da ficha de cadastro da CEU - Belém, apresentacdo de uma foto 3x4,
Atestado/Declaragdo de Matricula do periodo letivo vigente e do TERMO DE COMPROMISSO PARA OCUPACAO
DE VAGA NA CASA DO ESTUDANTE UNIVERSITARIO DA UFPA - BELEM (Anexo Il), via SIGAEST.

VII.  Entrevista: etapa obrigatoria para a efetivacdo da ocupacdo da Vaga na CEU — Belém. Sera realizada pela
Equipe Técnica da SAEST e tem o objetivo de conhecer o perfil do (a) candidato (a) e prestar orientagdes. Os (As)
candidatos (as) serdo convocados (as) conforme cronograma a ser divulgado amplamente pela SAEST.

VIIl.  Reunido Ampliada: reunido coletiva para orientagdes gerais.
§ 1°. Seré de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), acompanhar todas as etapas do processo seletivo.

§ 2°. Podera ser realizada visita domiciliar, antes ou durante o periodo de vigéncia da Vaga na CEU, consistindo no
deslocamento da Equipe Técnica até a residéncia de origem ou atual do (a) discente participante do processo seletivo,
com o objetivo de conhecer in loco a realidade socioecondmica familiar.

§ 3° Caso o (a) candidato (a) ndo compareca as etapas dispostas nos incisos VI a VIII ficara impossibilitado de
ocupar a vaga ha CEU por auséncia em etapa (s) obrigatoria (s) do processo seletivo.

CAPITULO VI - DO CRONOGRAMA

Art. 9°. O processo seletivo seguira o cronograma abaixo:

Ne ETAPAS PERIODOS
1. Publicacdo do Edital 28 de junho de 2023
2. Periodo de inscricdo on-line no SIGAEST De 03 a 24 de julho de 2023
3. Anélise da inscrigdo on-line De 03 e julho a 09 de agosto de 2023
4. Resultado Preliminar A partir de 09 de agosto de 2023
S. Periodo de envio de Recursos Até 48 h apos a publicacdo do Resultado Preliminar
6. Avaliagéo dos Recursos De 09 a 18 de agosto de 2023
7. Resultado Final A partir de 21 de agosto de 2023
8. Habilitacdo De 21 a 25 de agosto de 2023
9. Entrevista De 28 a 31 de agosto de 2023
10. | Reunido Ampliada 01 de setembro de 2023
11. | Inicio da vigéncia das vagas Setembro de 2023
12. | Término da vigéncia das vagas Agosto de 2024

CAPITULO VII - DA INSCRICAO
Art. 10. A inscricdo neste processo seletivo sera realizada exclusivamente por meio do SIGAEST, através do enderego
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https://sigaest.ufpa.br/sigaest/inicial.php.

Art. 12. O periodo de inscri¢des seré de 03 a 24 de julho de 2023.

Art. 13. Para a realizacdo da inscricdo, o (a) discente devera proceder da seguinte forma:

l. Acessar o SIGAEST com CPF e senha cadastrada;

1. Clicar em “INSCRICOES ABERTAS”;

Il Clicar em “INICIAR INSCRICAO” na aba “PROCEUS — Vaga na CEU Belém 2023 — Pds-graduagio”;
\VA Ler e declarar estar ciente dos Termos de Veracidade e Concordancia;

V. Responder o Questionario Socioecondmico;
VI. Anexar toda a documentacédo exigida, conforme o Anexo | deste edital;
VII.  Clicar em “concluir e enviar para analise”, sendo assim efetivada a inscricdo no processo seletivo.

Art. 14. Em nenhuma hipotese serd realizada a reabertura da inscrigdo apds a finalizacdo pelo (a) candidato (a) no
SIGAEST durante e/ou ap6s o periodo de inscri¢des, conforme o cronograma disposto no Art. 9° deste edital.

Art. 15. A SAEST ndo se responsabilizara por falhas ocorridas nos equipamentos utilizados pelos (as) candidatos (as)
que impossibilitem a transferéncia de dados ou por falhas de conexdo da Internet que impossibilitem o cumprimento
das etapas do processo seletivo.

CAPITULO VIII - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

Art. 16. A classificacdo dos (as) candidatos (as) neste processo seletivo observard as pontuacdes obtidas e
disponibilizadas conforme os indicadores e pesos definidos a seguir, relacionadas em ordem decrescente.

INDICADORES PARA ANALISE PONTUACAO | PESO | LEGENDA
Conforme
Renda Familiar Per Capita estabelecido no 12 RFPC
Artigo 17
Ser Pessoa com Deficiéncia,
- . Indigena ou Quilombola 10
Condicéo/Pertencimento ~ — 02 CP
Né&o ser Pessoa com Deficiéncia, 05
Indigena ou Quilombola
Informal ou  beneficidrio de
Natureza da Renda do Principal | beneficio/bolsa/auxilio de programa 10
. 02 NRPP
Provedor social
Formal 05
o . Fora da familia 10
Situagdo da Moradia Atual Com a familia 05 01 SMA
Aldeia  Indigena;  Comunidade
Quilombola;  Imével alugado; 10
Abrigado (a) em Espago de
Caracteristicas da Moradia na Acolhimento; Em situagdo de rua
Ori Propria quitada; Propria financiada; 01 CMO
gem . s
Propria em pagamento; Propria de
programa governamental de 05
habitacdo popular; Propria
adquirida por heranca; Cedida
Condicdo de Pessoa com .
Deficiéncia de membro (s) do Existe 10 01 CPD
grupo familiar N&o existe 05
Situacdo de Agravante de Saude .
de membro (s) do grupo Existe 10 01 SAS
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familiar N&o existe 05

Outras SituacGes de Agravantes .

de Vulnerabilidades sociais Existe 10 01 OSAV
identificadas N&o existe 05

Inscricdo no Cadastro Unico do | Com 10 01 Icu
Governo Federal* Sem 05

*Para ser atribuida a pontuagdo referente & Inscricdo no Cadastro Unico (ICU) é imprescindivel que a composicio
familiar constante na Folha Resumo do CadUnico esteja compativel com a composicdo familiar declarada na
inscricao.

O resultado final da analise socioecondmica serd a Média Ponderada obtida a partir do seguinte célculo:
RFPC*12 + CP*2 + NRPP*2 + SMA*1 + CMO*1 + CPD*1 + SAS*1 + OSAV*1 + ICU*1

22

8§ 1°. Para fins de classificacdo, de que trata este artigo, considerar-se-a as inscricGes deferidas no presente processo
seletivo.

§ 2°. A ordem de classificacdo dos candidatos (as) seré divulgada no Resultado Final deste processo seletivo em lista
publica no site da SAEST.

8 3°. A depender da classificagdo/posicéo do (a) discente na lista o (a) candidato (a) que tiver a sua inscricdo deferida
neste processo seletivo poderéa ser atendido (a) ou compor Cadastro de Reserva.

Art. 17. A pontuacédo referente a Renda Familiar Per Capita (RFPC) para os grupos de discentes constantes neste
edital sera definida conforme a tabela a seguir:

Renda Familiar Per Capita Pontuacéo Renda Familiar Per Capita Pontuacéo

0,01 298,00 22 1.078,32a1.176,34 11
98,01 a 196,04 21 1.176,35a1.274,37 10
196,05 a 294,08 20 1.274,38 2 1.372,40 9
294,09 a 392,11 19 1.372,41a 1.470,43 8
392,12 2 490,13 18 1.470,44 a 1.568,46 7
490,14 a 588,16 17 1.568,47 a 1.666,49 6
588,17 a 686,19 16 1.666,50 a 1.764,52 5
686,20 a 784,22 15 1.764,53 a 1.862,55 4
784,23 2 882,25 14 1.862,56 a 1.960,58 3
882,26 a 980,28 13 1.960,59 a 2.058,61 2
980,29 2 1.078,31 12 2.058.62 a 2.156,41 1

Art. 18. No caso de empate, sera observada a seguinte ordem de desempate:

Critérios de desempate por ordem de prioridade
Se empate Menor renda familiar
Persistindo o empate Possua filho/a (s) menor de 18 (dezoito) anos
Persistindo o empate Maior idade

Paragrafo Unico. Para ser aplicado o critério de desempate referente a inscricio no Cadastro Unico (CadUnico), é
imprescindivel que a composicdo familiar constante na Folha Resumo do CadUnico esteja compativel com a



UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
GABINETE DA REITORIA
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

composicdo familiar declarada no CADGEST.

CAPITULO IX - DO RECURSO

Art. 19. O recurso devera ser impetrado até quarenta e oito (48) horas ap6s a divulgacdo do Resultado Preliminar,
caso o (a) candidato (a) discorde do resultado de indeferimento.
81°. O recurso devera ser enviado pelo (a) candidato (a), exclusivamente via SIGAEST.
§2°. S&o procedimentos para realizar o envio de recurso:

. Acessar a conta do SIGAEST (https://sigaest.ufpa.br/sigaest/inicial.php) com o CPF e senha cadastrada;

1. Clicar na aba "AUXILIOS EM QUE ESTOU INSCRITO";
1l Clicar em "ACOMPANHAR" no quadro do “PROCEUS - Vaga na CEU Belém 2023 — P6s-graduagao”;

(\VA Clicar no botédo "CLIQUE AQUI PARA ENVIAR RECURSO" e digitar o texto atentando para 0 motivo do
indeferimento da inscri¢do descrito no RESULTADO PRELIMINAR,;

V. Clicar no botdo “ENVIAR RECURSO”.

83°. N&o serd aceito o envio de recurso por e-mail, correio, presencial ou qualquer outro meio que nao seja o
SIGAEST.

84°. N&o sera permitido o envio de documentos no periodo de recurso.

85°. Apds andlise de todos os recursos, a SAEST divulgara o Resultado no site https://www.saest.ufpa.br/portal/.

CAPITULO X - DA HABILITAGCAO

Art. 20. A etapa da Habilitacdo sera realizada no periodo estipulado no Artigo 9° deste Edital.

§1°. A Habilitacdo devera ser realizada por todos (as) os (as) candidatos (as) contemplados (as) com a Vaga na CEU —
Belém.

§2° O ndo cumprimento da Habilitagdo pelo (a) discente contemplado (a) com a Vaga na CEU — Belém no prazo
estabelecido implicara na perda da vaga.

Art. 21. A Habilitagdo consiste em preencher a ficha de cadastro da CEU — Belém e apresentar os seguintes
documentos no SIGAEST:

I Uma (01) foto 3x4.

. Atestado ou Declaragdo de Matricula (do periodo letivo vigente).

Il. 0] TE’RMO DE COMPROM’ISSO PARA OCUPAQAO DE VAGA NA CASA DO ESTUDANTE
UNIVERSITARIO DA UFPA - BELEM, conforme modelo disponivel no ANEXO Il deste edital.

Paragrafo Unico. O Termo devera ser completamente preenchido e assinado (ndo serdo aceitas assinaturas
digitalizadas, digitadas, recortadas, coladas), bem como devidamente datado.

CAPITULO XI - DA ENTREVISTA

Art. 22. A etapa da entrevista sera realizada no periodo estabelecido no Art. 9° deste edital.
Paragrafo Unico. A entrevista ocorrera de forma presencial e é etapa OBRIGATORIA para a efetiva ocupacio da
Vaga na CEU — Belém.

Art. 23. Serdo convocados (as) para a etapa de entrevista todos (as) os (as) candidatos (as) com parecer de
DEFERIDO apés Resultado Final, conforme o nimero de vagas disponiveis e respeitada a natureza da vaga
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(masculino ou feminino).

Art. 24. A entrevista serd realizada por pelo menos dois (02) profissionais que compdem a Equipe Técnica da
SAEST/UFPA.

Art. 25. A convocacao para entrevista serd enviada ao e-mail cadastrado pelo (a) candidato (a) no SIGAEST, ap6s a
publicacdo do Resultado Final, com pelo menos trés (03) dias de antecedéncia da data agendada.

§ 1°. A data, o horério e o local da entrevista, bem como outras informagfes necessarias, serdo indicados no e-mail de
convocacao de gue trata este artigo.

§ 2°. Serd de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) consultar as informagdes disponibilizadas sobre o
agendamento da entrevista.

§ 3°. Desde que comprovadamente enviado, a SAEST ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento/visualizagdo do e-
mail de convocacéo para entrevista pelo (a) discente, por qualquer motivo.

8§ 4°. O (A) candidato (a) que ndo comparecer a entrevista serd desligado do PROCEUS, ocasionando a perda da vaga
de que trata este edital, salvo se apresentar Atestado Médico a SAEST que informe a impossibilidade de
comparecimento na data, horério e local agendados.

§ 5°. O Atestado Médico, de que trata o paragrafo anterior, devera conter o CID, conforme a Classificacdo Estatistica
Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a Saude (CID — 10), e deve ser encaminhado para o e-mail
ceubelem@ufpa.br com até duas horas (2h) de antecedéncia do horario agendado para a entrevista. O assunto do e-
mail devera ser “ENTREVISTA CEU BELEM — ATESTADO MEDICO”.

8§ 6°. Nos casos de que tratam os paragrafos 4° e 5°, seré realizado o reagendamento da entrevista, a ser informado
através do e-mail cadastrado no SIGAEST, ndo cabendo novo reagendamento. Caso o (a) candidato (a) esteja com
impedimento de locomogdo temporario, comprovado por Laudo/Atestado Médico, a entrevista poderd ocorrer
remotamente por meio de plataforma digital a ser informada no reagendamento, em carater excepcional.

CAPITULO XIl - DA OCUPACAO DA VAGA

Art. 26. O (A) discente selecionado (a) para ocupar a Vaga na CEU — Belém tera o prazo maximo de trinta (30) dias
consecutivos, a contar da data da Reunido Ampliada, para ocupéa-la.

Paragrafo Unico. A vaga na CEU — Belém é de caréter pessoal e intransferivel.

Art. 27. Os (As) discentes contemplados (as) com Vaga na CEU — Belém comprometem-se a respeitar e cumprir as
normas e regras estabelecidas no Regulamento Geral das Casas de Estudante da UFPA vigente e no Regimento
Interno da CEU — Belém vigente, sobre os quais ndo poderdo alegar desconhecimento.

CAPITULO XII1 —DOS CRITERIOS DE ANALISE PEDAGOGICA

Art. 28. O (A) candidato (a) contemplado com Vaga na CEU — Belém tera o seu desempenho académico avaliado nos
periodos letivos de vigéncia da vaga. A avaliacdo seréa realizada pela Equipe Técnica Pedagdgica da SAEST através do
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académica (SIGAA) da UFPA. S&o critérios da analise pedagdgica,
cumulativamente:

I Manter-se com o Coeficiente de Rendimento por Periodo Letivo (CRPL) de no minimo 5,0 (REGULAR), nos
periodos letivos de vigéncia da vaga.

. Né&o obter CRPL menor que 5,0 (REGULAR), em dois periodos letivos consecutivos, durante a vigéncia da
vaga.

Il Estar matriculado (a) em todas as disciplinas do bloco correspondente aos periodos letivos, durante a vigéncia
da vaga.
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(\VA N&o reprovar em mais de 50% das disciplinas em que estiver matriculado (a) durante a vigéncia da vaga.

§ 1°. O (A) discente assistido (a) devera observar o tempo regular para conclusdo do curso de pés-graduacao, ficando
sujeito (a) ao cancelamento da vaga caso ultrapasse mais de dois periodos letivos, além do tempo regular, para
conclusdo do curso.

8§ 2°. No caso de alguma dificuldade em cumprir os critérios académicos elencados no Art. 28 deste Edital, devera o
(a) discente assistido (a) apresentar a SAEST, através do e-mail ceubelem@ufpa.br, uma justificativa, por escrito e em
conjunto com a Coordenacdo do Programa de Pds-graduacdo a qual é vinculado (a), relativa a situacdo académica
vivenciada.

Art. 29. Para avaliacdo psicossocial/pedagdgica considerar-se-a:

I- Relatdrio fornecido pela Coordenacgdo Interna da CEU sobre o (a) candidato (a) relativo a sua participacao e
comportamento em relagdo ao cumprimento das normas de convivéncia.

- A ficha de cadastro do (a) candidato (a), observando as ocorréncias (adverténcias e/ou repreensdes), 0
Regulamento Geral das CEUS/UFPA vigente aprovado pela Resolugdo/CONSUN/UFPA N. 844, de 06 de outubro de
2022,

Ii- O desempenho académico do (a) candidato (a), considerando o disposto na Regulamento da Moradia
Estudantil.

\E Frequéncia obtida pelo (a) candidato (a) no curso, de no minimo 75%, no periodo de vigéncia da vaga na
CEUS.

§1°. O (a) candidato (a) que for reprovado (a) por frequéncia, no periodo de vigéncia da vaga na CEU, ficara sujeito a
néo renovacéo.

§2°, O (a) candidato (a) residente que incidiu em quaisquer das sanc¢des previstas no Regulamento das CEUS/UFPA
aprovado pela Resolu¢cdo/CONSUN/UFPA N. 844, de 06 de outubro de 2022, ficara sujeito a ndo renovagéo.

CAPITULO XIV - DAS OBRIGACOES

Art. 30. Durante a vigéncia da Vaga, o (a) discente contemplado (a) compromete-se a:

I Cumprir as atividades académicas ao longo de seu curso de pds-graduagdo, visando integralizacdo curricular
no tempo regular previsto.

. Manter-se matriculado (a) e frequente no curso de pds-graduacdo, com CRPL de no minimo 5,0,
correspondente ao conceito REGULAR, durante todo o periodo de gozo do (s) auxilio (s).

1l. Possuir frequéncia académica minima de 75% nas disciplinas cursadas por semestre.

(\VA N&o ultrapassar dois periodos letivos do tempo regular do curso de pds-graduagdo em que estiver matriculado
(2) para a integralizacdo curricular.

V. Apresentar comprovante de matricula e historico académico atualizados, sempre que solicitado.

VI. Informar a SAEST qualquer dificuldade na execugdo dos objetivos do Programa.

VII. Informar imediatamente & SAEST em caso de mudanca de curso.

VIII.  Levar para a CEU — Belém seus utensilios de uso pessoal, como: lencol, travesseiro, fronha, toalha, materiais
de higiene pessoal, dentre outros materiais de mesma natureza.

IX. Manter-se ciente sobre o cumprimento de regras, dentre elas colaborar para 0 bom convivio com os demais
residentes.

X. Zelar pela conservacéao do prédio, mobiliario, equipamentos e utensilios da CEU — Belém.

XI. Cumprir as regras e normas previstas no Regulamento Geral das Casas de Estudante da UFPA vigente e no
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Regimento Interno da CEU — Belém vigente.

XIl.  Comunicar quaisquer alteracfes de endereco, telefone e e-mail, sempre que houver a substituicdo do contato,
devendo o (a) discente realizar a atualizacdo imediatamente no SIGAEST.

X, Informar a SAEST qualquer modificagdo na situagdo socioecondmica familiar, tais como: alteracéo na
situacdo da renda familiar, mudanca na composicao familiar e de enderecos residenciais (origem e/ou atual).

XIV. Emcaso de desisténcia, solicitar pelo e-mail ceubelem@ufpa.br o cancelamento da concessao da vaga.

XV.  Atender as convocagdes da SAEST realizadas por e-mail, telefone ou chamada publica no site
www.saest.ufpa.br.

Art. 31. Nos casos relacionados a saude que impecam o (a) discente de frequentar as aulas, este (a) devera apresentar
justificativa a SAEST, através do e-mail ceubelem@ufpa.br.

Paragrafo Unico. O (a) discente que esteja impedido (a) de frequentar as aulas devera informar & SAEST para analise
da situacéo.

CAPITULO XV - DO CANCELAMENTO

Art. 32. O (a) discente terd a Vaga na CEU — Belém cancelada, devendo desocupa-la, sem prejuizo das demais
condicionalidades dispostas no Regulamento da Casa de Estudantes Universitarios da UFPA (CEUS/UFPA) regido
pela Resolu¢cdo/CONSUN/UFPA n° 844, de 06 de outubro de 2022, se:

I Descumprir as obrigaces constantes neste Edital.

. For penalizado por meio de processo apuratorio por infringir alguma das proibicdes previstas no Regulamento
da CEU/UFPA e Cadigo de Etica da UFPA.

1l Trancar ou cancelar o curso de p6s-graduacéo.

(\VA Concluir o curso de pés-graduacdo.

V. Perder o vinculo institucional.

VI. For constatada mudanca no perfil socioecondmico familiar no periodo de vigéncia da vaga que ultrapasse a
renda per capita de um e meio (1,5) salario minimo vigente.

VII.  Apresentar pendéncia de prestacdo de contas do Auxilio Viagem Académica (AVA), Creche, Kit Académico,
Inclusdo Digital, PROLINGUAS, SCDP/UFPA e/ou outros de mesma hatureza.

VIIl.  For constatada irregularidade ou inadequacdo em documentos e/ou informacGes prestadas e/ou falsificacdo
documental.

IX. Néo receber ou atender, bem como qualquer outro membro do grupo familiar, a Equipe Técnica da SAEST

durante a Visita Domiciliar.

Paragrafo Unico. Os casos de denincias sobre fraudes em documentos e declaracdes apresentados serdo apurados
pela Equipe Técnica da SAEST, e, se comprovadas, esta decidira pelo cancelamento da vaga do (a) discente na CEU —
Belém.

Art. 33. N&o configurara o cancelamento da vaga se o (a) discente assistido (a) estiver assegurado com exercicio
domiciliar.

Paragrafo Unico. O (A) discente devera comprovar o exercicio domiciliar a SAEST através do envio de
documentagdo comprobatoria, emitida pelo Programa de Pds-graduagdo ao qual é vinculado (a), ao e-mail
ceubelem@ufpa.br.

CAPITULO XVI — DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 34, Todos o0s resultados serdo divulgados no site da SAEST através do endereco
https://www.saest.ufpa.br/portal/ em datas e prazos informados no Art. 9° deste Edital.

Art. 35. A SAEST, reserva-se o direito de realizar sindicancia sobre as informagdes prestadas, bem como rever, em
gualquer momento, a concessao da vaga, mediante comprovada ma-fé nas informaces apresentadas.

Paragrafo Unico. A omissdo ou falsidade de informacBes pertinentes & solicitacdo resultara em exclusdo do (a)
discente do Programa Casa de Estudantes Universitarios — PROCEUS, sem prejuizo as demais medidas cabiveis, em
consonancia com o Art. 299 do Cdadigo Penal (Decreto-Lei n° 2848, de 07 de dezembro de 1940), que define como
crime: “omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir declaracdo
falsa ou diversa da que deveria ser escrita, com fim de prejudicar, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante”.

Art. 36. Em caso de denuncia, a vaga do (a) discente na CEU — Belém poderéa ser cancelada, desde que comprovada,
pela Equipe Técnica da SAEST, a sua veracidade.

Art. 37. No caso dos (as) discentes assistidos (as) que ultrapassem o tempo legal previsto do curso para sua
integralizacdo curricular, a SAEST, reserva-se o direito de avaliar a prorrogacao ou ndo da concessdo da vaga na CEU
— Belém, ouvido a Coordenagédo do Programa de Pos-graduacéo, para além do prazo legal estipulado.

Art. 38. A inscri¢do do (a) discente implica na aceitacdo de todas as condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo
as quais nao podera alegar desconhecimento.

Art. 39. As informag6es adicionais poderdo ser obtidas presencialmente na SAEST ou através do telefone (91) 3201-
7346 ou do através do e-mail ceubelem@ufpa.br.

Art. 39. Os casos omissos e/ou excepcionais serdo resolvidos, em primeira instancia, pela SAEST.
Art. 40. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Belém, 28 de junho de 2023.

Documento assinado digitalmente

b Ronaldo Marcos de Lima Araujo
g ! Data: 23/06/2023 14:52:38-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ronaldo Marcos de Lima Araujo
Superintendente de Assisténcia Estudantil
Portaria 1929/2019
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EDITAL N° 08/2023/SAEST/UFPA

ANEXO |

DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

DOCUMENTAGCAO DE CONDICAO/PERTENCIMENTO

L. No caso de discente PcD, Indigena ou Quilombola
Y Laudo Médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, com nome, assinatura
e carimbo do médico (a) especialista, atestando a espécie, grau, tipo ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como sua provavel
causa, devendo estar legivel o carimbo do médico (a) com o numero do

1.1. | Se Pessoa com Deficiéncia Conselho Regional de Medicina (CRM) ou Registro Unico do Ministério da
Saude (RMS).
T Exceto o laudo médico para candidato (a) com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) que pode ter periodo superior a 12 meses, de acordo com a Lei
Estadual No 9.214/2021.
Y Declaracio de Pertencimento Etnico emitida por trés (03) liderancas
Indigenas, conforme o modelo 2. Declaragdo de Pertencimento Etnico -
Indigena disponivel em
https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos

12. | se Indigena E
Y Autodeclaracdo do (a) estudante Indigena, conforme o modelo 7.
Autodeclaragao - Indigena disponivel em
https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos
Y Declaragio de Pertencimento Etnico emitida por trés (03) liderancas
Quilombolas, conforme o modelo 1. Declaragdo de Pertencimento Etnico -
Quilombola disponivel em
https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos

1.3. | se Quilombola E
Y Autodeclaracdo do (a) estudante Quilombola, conforme o modelo 6.
Autodeclaragdo - Quilombola disponivel em
https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos

5 DOCUMENTACAO DE IDENTIFICACAO

: Frente e verso/paginas da identificacdo e de dados pessoais
Y Registro Geral (RG)
OU Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)
Com . idade . igual ou OU Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
2.1. | superior a dezoito (18) anos

OU Certificado de Reservista

OU Carteira de Identificagdo Profissional
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OU Passaporte
E

Y Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). O documento pode ser emitido através
do site da Receita Federal: https://www.gov.br/receitafederal/pt-br

Y Certiddo de Nascimento

Com idade inferior a
2.2 .
dezoito (18) anos OU Registro Geral (RG)
3 DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE RENDA
: Todos os documentos devem estar completos e conter a identificacéo do seu titular.
Y Trés altimos contracheques (janeiro, fevereiro e margo de 2023 ou mais
atuais)
OU Declaracdo emitida pela empresa empregadora contendo as informagdes
de funcgdo, tempo de atividade e informaces salariais brutas dos Gltimos trés
(03) meses (janeiro, fevereiro e margo de 2023 ou mais atuais)
Trabalhador formal do | OU Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): paginas de
setor  privado, servidor | identificacdo (frente e verso), paginas do contrato de trabalho (da Ultima
3.1 publico ou empregado | assinatura ate a seguinte em branco) e paginas das atualizacoes salariais, que
publico obrigatoriamente deverdo conter informacgGes salariais atualizadas JUNTO
AOS trés (03) ultimos recibos de pagamento (janeiro, fevereiro e marco de
2023 ou mais atuais)
OU Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital: Anexar as
capturas de imagem (print) da tela em que constam as informacdes sobre a
identificacdo do (a) trabalhador (a) e as informagcbes salariais
ATUALIZADAS
Y Declaracdo emitida pela empresa empregadora contendo as informacdes de
funcdo, tempo de atividade e informagOes salariais brutas dos Gltimos trés
Trabalhador formal do | (03) meses (janeiro, fevereiro e marco de 2023 ou mais atuais)
setor privado admitido em | oy Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): paginas de
3.2. | regime de trabalho | jgentificacio (frente e verso), paginas do contrato de trabalho (da Gltima
Intermitente assinatura até a seguinte em branco) JUNTO AOS trés (03) Ultimos
contracheques/recibos de pagamento (janeiro, fevereiro e marco de 2023 ou
mais atuais)
Trabalhador (a) autdbnomo . . R
(a) informal urbano. Ex:|Y Declaracdo de Rendimento de Trabalhador (a) Autonomo (a)
diarista, pedreiro, motorista | Formal/Informal, contendo informagdes de funcao, tempo de atividade e
3.3. | de aplicativo, moto taxista, | valor de renda mensal, conforme o modelo 9. Declaracéo de Rendimento de
manicure, revendedor (a) de | Trabalhador Autdnomo Formal-Informal disponivel em
catalogos, etc. https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos
EI;r)altj);ilI)r;itiofriIi;agoa(gogomo Y Declaracdo expedida pela entidade a qual é filiado (a) com o respectivo
L . CNPJ, assinatura e carimbo do (a) dirigente ou responsavel. A declaragédo
3.4, | @ssoclacao, co_operatlva_ OU'| devera conter informac6es de funcéo, tempo de atividade e valor de renda
sindicato. Ex: marceneiro, mensal
taxista, pintor, etc.
Trabalhador (a) auténomo . o ] ]
3.5. | formal ou informal rural Y Declaragdo emitida pelo Sindicato/Col6nia Rural da regido contendo a
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atividade exercida e valor de renda mensal

OU Declaragdo de Rendimento de Trabalhador (a) Autbnomo (a)
Formal/Informal, no caso de ndo ser sindicalizado (a), conforme o modelo 9.
Declaracdo de Rendimento de Trabalhador Autdbnomo Formal-Informal
disponivel em https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos

3.6.

Pescador (a) beneficiario (a)
do Seguro Defeso

T Declaracdo emitida pelo Sindicato/Col6nia Rural da regido contendo a
atividade exercida e valor de renda mensal

OU Declaragdo de Rendimento de Trabalhador (a) Autdnomo (a)
Formal/Informal, no caso de ndo ser sindicalizado (a), conforme o modelo 9.
Declaragcdo de Rendimento de Trabalhador Auténomo Formal-Informal
disponivel em https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos

E

Y Extratos de pagamento das parcelas do Seguro Defeso recebidas
anualmente (ndo sera aceito comprovante de saque)

3.7.

Em situacdo de desemprego

Y Declaracéo de Situacéo de Desemprego contendo as informagdes de tempo
em situacdo de desemprego e como se mantém, conforme o modelo 10.
Declaragdo  de  Situacdo de  Desemprego  disponivel em
https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos

Caso receba auxilio financeiro de terceiros (que ndo compdem 0 grupo
familiar) deverd apresentar também: Declaracdo de Pagamento de Auxilio
Financeiro (emitida por quem paga e informando o valor) conforme o modelo
11. Declara¢do de Pagamento de Auxilio Financeiro disponivel em
https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos e Documento de
identificagdo com foto do (a) declarante

Caso esteja recebendo Seguro Desemprego deverd apresentar também:
Espelho do recebimento do beneficio, contendo o n° de parcelas e o valor a
ser recebido

3.8.

Aposentado (a), Pensionista
ou Beneficiario (a) de
Auxilio Doenga

Y Aposentado (a) pelo INSS e/ou Pensionista pelo INSS e/ou beneficiario
(a) de Auxilio Doenca: Extrato de pagamento (Histérico de Crédito de
Beneficio do INSS) do ultimo més emitido através do enderego eletrnico:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html (ndo sera aceito extrato bancario)

Aposentado (a) e/ou Pensionista por outros 6rgdos: Ultimo contracheque
(ndo sera aceito extrato bancério)

3.9.

Beneficiario @ do
Beneficio de Prestacéo
Continuada (BPC)

Y Extrato de pagamento (Histérico de Crédito de Beneficio do INSS) do
altimo més emitido através do enderego eletronico:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html (n&o sera aceito extrato bancério)

3.10.

Profissional Liberal. EXx:
advogado, engenheiro, etc.

Y Recibo e Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) anual
vigente (todas as paginas)

OU DECORE emitida por profissional de contabilidade
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Microempreendedor

Y Declaragdo Anual do Simples Nacional para o Microempreendedor
Individual vigente (DASN - SIMEI)

3.11. | Individual (MEI) OU Recibo e Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) anual
vigente
Proprietario de
Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte x ~ . A L
3.12. | (EPP) optante pelo regime Y Declaracgdo de Informagdes Socioeconomicas Fiscais vigente (DEFIS)
de tributacdo do Simples
Nacional
oo _ Y Escrituragdo Contabil Fiscal - ECF Y600
Proprietario ou Sécio de - o .
empresa ndo optante pelo OU DECORE emitida por profissional de contabilidade
3.13. | regime de tributagdo do E
Simples Nacional ) ]
Y Informe de Rendimentos (IR) vigente
Y Contrato (s) de aluguel com reconhecimento das assinaturas do (a) locador
(@) e do (a) locatério (a) registradas em cartorio
Que possua bens alugados | OuU Declaragio de recebimento de aluguel de TODOS os iméveis alugados,
3.14. | paraterceiros conforme o modelo 16. Declaracdo de Recebimento de Aluguel disponivel
em https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos JUNTO AO
documento de identidade oficial com foto do locador
Vinculado (a) ao Programa M
3.15. | Jovem Aprendiz ou T Ultimo contracheque
Projovem
Y Sentenca judicial contendo o valor da pensdo alimenticia E Extrato
bancario com indicacdo expressa do valor do deposito/transferéncia que
corresponde a pensao alimenticia
Crianca/Adolescente/Adulto | OU Contracheque do pagador contendo o desconto que corresponde a pensao
3.16. | beneficiario de  pensdo | alimenticia
alimenticia x - . .
OU Declaracdo redigida e assinada pelo responsével legal, conforme o
modelo 14. Declaracdo de Recebimento de Pensdo Alimenticia disponivel
em https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos
DOCUMENTAGCAO DE MORADIA
Referente & moradia de origem. Deve conter, expressamente, o0 endere¢o da moradia.
4 O comprovante de residéncia deve ter como titular, obrigatoriamente, um membro da composicao familiar declarado (a) no
’ Cadastro. Nos casos em que o titular do comprovante de residéncia tenha falecido, devera ser anexada, também, a Certiddo de Obito
do (a) mesmo (a) ou o (a) discente deverd justificar a situagdo no campo “Observagées” do Questionario Socioecondmico.
Y Declaragéo de Pertencimento Etnico e Residéncia do (a) discente emAldeia
Indigena emitida por trés (03) liderancas do Povo Indigena, conforme o
modelo 5. Declaragdo de Pertencimento Etnico e Residéncia - Indigena
4.1. | Aldeiaindigena disponivel em https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos

OU Declaracao de Pertencimento Etnico e Residéncia do (a) discente emitida
pela Fundagdo Nacional do Indio (FUNAI)
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Y Declaragio de Pertencimento Etnico e Residéncia do (a) discente em
Comunidade Quilombola emitida por trés (03) liderancas da Comunidade
Quilombola, conforme o modelo 4. Declaracio de Pertencimento Etnico e
Residéncia - Quilombola disponivel em

4.2. | Comunidade Quilombola https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos
OU Declaracdo sobre a residéncia do (a) discente emitida pela Fundacédo
Palmares
Y Ultima fatura de energia elétrica (luz)
OU Ultima fatura da companhia de saneamento (agua)
OU Ultima fatura de internet fixa
OU Ultimo carné/boleto do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU)
OU Contrato de Compra e Venda do Imdvel
OU Contrato de Cesséo de Direitos sobre Imovel

4.3. ;mgxi:gjrgprlo quitado ou OU Ultimo boleto de pagamento de parcela do financiamento
OU Recibo de entrega da Declaragdo do Imposto Territorial Rural (ITR)
Caso o comprovante de residéncia ndo tenha como titular um
componente do grupo familiar deve ser anexado, também, 19. Declaragéo
de Moradia disponivel em
https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos emitida pelo titular
do comprovante de residéncia E Documento de identificacdo com foto do (a)
declarante
Y Ultima fatura de energia elétrica (luz)
OU Ultima fatura da companhia de saneamento (agua)
OU Carné/Boleto do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU)
OU Contrato de Compra e Venda do Imdvel

44 Imaével cedido OU Contrato de Cessdo de Direitos sobre Imdvel

E

Y Declaragdo de Cessdo de Imével emitida pelo (a) proprietario (a) do
imdvel, conforme o modelo 13. Declaracao de Cessdo de Imovel disponivel
em https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos E Documento de
identificagdo com foto do (a) declarante
Y Contrato de aluguel vigente com reconhecimento das assinaturas do (a)
locador (a) e do (a) locatario (a) registradas em cartério (no documento
devera constar o valor do aluguel, tempo de locacdo e endereco do imével
alugado)

45. | Imével alugado Se imovel alugado por terceiro: Contrato de aluguel vigente com

reconhecimento das assinaturas do (a) locador (a) e do (a) locatario (a)
registradas em cartdério (no documento devera constar o valor do aluguel,
tempo de locacdo e endereco do imével alugado) E Declaragdo de Residéncia
emitida pelo (a) locatario (a), conforme o modelo 12. Declaracdo de
Residéncia disponivel em
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https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos E documento de

identificacdo com foto do (a) locatéario (a)

4.6.

Assentamento

Y Comprovante/Declaragdo de residéncia em assentamento
OU Contrato de Concessdo de Uso (CCU)
OU Titulo de Dominio (TD)

OU Declaracdo de Aptidao ao Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (DAP/PRONAF)

4.7.

Espaco de
Acolhimento/Abrigo

Y Declaracdo de Residéncia em Espago de Acolhimento/Abrigo expedida por
dirigente ou técnico (a) vinculado (a) a instituicdo

4.38.

Situacéao de rua

Y Declaracdo de atendimento emitida pelo Centro de Referéncia para a
Populacéo em Situacdo de Rua (Centro Pop)

OU Declaragdo de proprio punho informando a situacao de rua

DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

Caso sejam declaradas, no Questionario Socioeconémico, quaisquer das situacdes abaixo listadas, o (a) discente devera
apresentar a documentagdo complementar correspondente. Ressalta-se que a apresentacéo da documentagédo
complementar deve ser acompanhada da apresentacéo da documentacdo prevista nos itens anteriores,

obrigatoriamente.

5.1

Inscrito no Cadastro Unico
A composicdo familiar constante na
Folha Resumo do CadUnico deve
estar compativel com a composicao
familiar declarada no Cadastro no
SIGAEST

Y Folha Resumo do Cadastro Unico (atualizada nos tltimos dois anos)

5.2.

Beneficiario (@) de
Programas Sociais

I Folha Resumo do Cadastro Unico (atualizada nos Gltimos dois anos)
E

T Ultimo comprovante de pagamento do beneficio/extrato bancario do Bolsa
Familia, Bora Belém e/ou outra bolsa/auxilio da (0) qual seja beneficiario (a)

5.3.

Situacdo de Agravante de
Saude de membro do grupo
familiar (SAS)

Y Laudo médico

5.4.

Condicao de pessoa (s) com
deficiéncia (s) de algum
membro pertencente ao
grupo familiar (CPD)

Y Laudo médico

16



https://www.saest.ufpa.br/portal/index.php/documentos

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
GABINETE DA REITORIA
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

EDITAL N° 08/2023/SAEST/UFPA
ANEXO 11

TERMO DE COMPROMISSO PARA OCUPACAO DE VAGA NA CASA DO ESTUDANTE
UNIVERSITARIO DA UFPA - BELEM

Eu, , aluno (a) do
curso de pos-graduacdo em , do Programa de Pos-
graduacéo , portador do CPF n°

declaro estar ciente e cumprir durante minha permanéncia na Casa de Estudantes Universitarios da UFPA —
Campus Belém (CEU Belém) as normas regimentais vigentes referentes: Ao Codigo de Posturas da UFPA,
contido na resolucdo n® 657 CONSUN, de 23 de dezembro de 2008, ao Regulamento da Casa de
Estudantes Universitarios da UFPA (CEUS/UFPA), contido na Resolucdo/CONSUN/UFPA n° 844, de 06
de outubro de 2022 e ao Regimento Interno da Casa do Estudante Universitario da UFPA — Belém. Visando
uma boa convivéncia na CEU, COMPROMETO-ME, também:

1. Cumprir o Regulamento da CEU e 0 Regimento Interno da Casa do Estudante Universitario da UFPA
— Belém;

2. Cumprir o Codigo de Postura da UFPA;

3. Manter clima de compreenséo e respeito com os (as) demais residentes, assim como conduta

coerente e compativel com a convivéncia comunitaria,;

Zelar pela limpeza interna, principalmente dos quartos e preservacao do prédio;

Participar de reunides e assembleias da CEU,

Respeitar, acatar e cumprir as deliberacdes decididas no coletivo das reunides e assembleias da CEU,

desde que ndo descumpra o regulamento da CEU e o codigo de Postura da UFPA,;

Respeitar o horério estabelecido referente ao siléncio apds as 22h;

8. Comunicar aos representantes ou coordenagdo da CEU, qualquer fato extraordinario, que prejudique
a ordem e a boa convivéncia dentro da casa;

9. Comunicar a Coordenagdo Administrativa da CEU-Belém, as auséncias superiores a 24h, externando
0s motivos do fato;

10. Comparecer as reunides agendadas, participar das atividades planejadas e atender as convocacgdes da
SAEST;

11. Solicitar pedido de Renovacao na moradia estudantil em tempo habil;

12. Comunicar a SAEST/UFPA a desisténcia da vaga ou saida da CEU antes do término da vigéncia da
vaga através do e-mail ceubelem@ufpa.br;

13. Cumprir as tarefas acordadas nas reunides internas da CEU;

14. Nao hospedar e/ou permitir pernoite de terceiros na CEU em hip6tese alguma;

15. N&o permitir o acesso de pessoas que nao sejam moradores ou hdspedes autorizados na CEU além da
area de convivéncia sem conhecimento e autorizagdo prévia da SAEST;

16. N&o permitir, em hipotese alguma, que visitantes utilizem de forma irregular e/ou indevida
equipamentos, mobiliarios ou qualquer item da CEU,;

17. Utilizar de forma racional e responsavel os bens e servigos, bem como recursos de fornecimentos de
energia elétrica, agua, alimentos e gas de cozinha disponibilizados pela CEU;

18. Né&o levar ou manter animais no interior ou cercanias da CEU,;

19. N&o promover na CEU atividades culturais sem conhecimento e autorizagdo prévia da
SAEST/UFPA,

20. N&o manter ou ingerir alcool, cigarros e/ou drogas ilicitas nas dependéncias da CEU;

o ok

~
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
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N&o manter e/ou usar caixa de som amplificada nas dependéncias internas e externas da CEU de
forma a prejudicar os demais moradores e vizinhos da comunidade;

N&o danificar, por qualquer meio, o patrimdnio da Universidade e estruturas das dependéncias da
CEU, tal como paredes, portas, janelas, grades, macanetas, fechaduras, mobiliarios, utensilios e
equipamentos, casos em que, além de penalidades previstas em Lei por danos ao Patriménio Pablico,
ficaréo obrigados a reparar tal dano;

Manter -se com Coeficiente de Rendimento no minimo 5,0 (REGULAR) durante todo o periodo do
gozo da vaga na CEU,;

N&o ficar reprovado (a) em mais de duas disciplinas por conceito ou frequéncia por dois (02)
semestres consecutivos ao longo da vigéncia da vaga;

N&o ultrapassar dois periodos letivos do tempo regular do curso de pos-graduacdo em que estiver
matriculado (a) para a integralizagdo curricular;

Manter o cadastro no SIGAEST atualizado, realizando sempre que necessario, alteracGes de
telefones, enderecos residenciais (origem e/ou atual) e eletronicos;

Ocupar a vaga na CEU, sendo responsavel em levar meu material pessoal (lencdis, travesseiros,
fronhas, toalhas, material de higiene pessoal, etc.) no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da
data de convocacdo para ocupacédo da vaga,;

N&o introduzir moéveis, eletrodomésticos e eletroeletrénicos particulares que ocupem espagos Nnos
ambientes da CEU,;

N&o cozer e armazenar alimentos, utilizar utensilios domésticos (panelas, talheres, copos, etc.) ou
realizar lavagem de roupas, em quaisquer ambientes da CEU, que ndo seja aquele especifico para tal;
N&o retirar, alugar ou ceder, qualquer que seja 0 motivo, bens e moveis da CEU.

O presente Termo de Compromisso encontra-se vigente conforme o Edital vigorante.

Data: / /

Assinatura do (a) discente
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