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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
GABINETE DA REITORIA
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
PROGRAMA PERMANENCIA

EDITAL DE SELECAO PUBLICA PARA CONCESSAO DE AUXILIOS
PERMANENCIA E MORADIA

EDITAL N°09/2021/SAEST/UFPA

A Universidade Federal do Pard (UFPA), por meio da Superintendéncia de Assisténcia Estudantil (SAEST), torna
publico o presente Edital, em acordo com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), instituido pelo
Decreto n° 7.234/2010 e complementado pelo Decreto n® 7.416/2010, que regulamenta o Processo Seletivo para o
Programa Permanéncia — modalidades de Auxilios Permanéncia e Moradia — Calouros (as), de acordo com 0s
critérios e condi¢bes aqui definidos.

CAPITULO I - DOS FINS

Art. 1°. O presente Edital destina-se a selecionar discentes calouros (as), ingressantes em Cursos de Graduacdo da
UFPA em 2021, modalidade extensiva (regular), em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, cursando
prioritariamente a primeira graduacdo e que ndo possuem condicdes de arcar com custeio parcial ou integral de
despesas com alimentacdo, material didatico e moradia, durante o periodo de 7 (sete) meses, como forma de
promover o apoio a permanéncia do (a) discente durante o tempo regular do seu curso até a integralizacao.

CAPITULO Il - DAS MODALIDADES

Art. 2°. As modalidades de auxilios a serem concedidos s&o:

I- Permanéncia: destina-se a assistir 0 (a) discente em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica que se encontre
sem condig¢des de arcar com o custo parcial ou integral de despesas com alimentac&o, transporte e material didatico-
pedagdgico para realizagdo de seus estudos.

I1- Moradia: destina-se a assistir o (a) discente em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica que, em virtude do
ingresso no curso de graduacdo, necessita residir fora da sua cidade de origem, desde que tenha despesas com o
pagamento de aluguel na cidade sede do campus em que estuda, que ndo resida na regido metropolitana de Belém
(para os (as) alunos (as) vinculados (as) aos Campi de Belém e Ananindeua) e que ndo disponha de vaga gratuita
em residéncia estudantil.

§ Unico. Casos excepcionais serdo avaliados pela Equipe Técnica responsavel durante o processo de seleco.

Art. 3°-0 quantitativo de auxilios previstos para serem concedidos é de 300 (trezentos), assim distribuidos:

Modalidades Quantidades Valores (R$)
Permanéncia 235 400,00
Moradia 65 400,00

§ Unico. O quantitativo de auxilios previstos neste edital esta condicionado & manutengdo dos mesmos valores do ano
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de 2020 no or¢camento da Assisténcia Estudantil na Lei Orgamentaria Anual (LOA) de 2021.

Art. 4°. N&o seré permitido o acimulo do Auxilio Permanéncia com outros auxilios e/ou bolsas, sejam da UFPA ou
de outros 6rgdos governamentais e ndo governamentais, a excecdo das modalidades: Moradia, Creche, Kit
Académico, Acesso a Linguas Estrangeiras, Inclusdo Digital e Taxa Zero.

Art. 5°. Somente sera permitido o acimulo do Auxilio Moradia com mais uma modalidade de Auxilio ou bolsa,
seja da UFPA ou de outros érgdos governamentais e ndo governamentais, a exce¢do das modalidades: Creche, Kit
Académico, Inclusdo Digital, Acesso a Linguas Estrangeiras e Taxa Zero.

Art. 6°. O periodo de vigéncia do (s) auxilio (s) sera de 1° de janeiro a 31 de julho de 2022.

8§ 1°. A vigéncia do (s) Auxilio (s) sera de sete (07) meses, prorrogéveis a critério da Administracdo da SAEST e/ou
de recursos disponiveis.

§ 2°. Para ter direito ao recebimento das parcelas do (s) auxilio (s), o (a) discente devera ter matricula ativa no (s)
periodo (s) letivo (s) vigente (s) da UFPA, sob pena de ter o (s) auxilio (s) suspenso (S) caso seja observada a
auséncia de matricula.

Art. 7°. Sera constituido um Cadastro de Reserva de candidatos (as) selecionados (as), que ndo sejam contemplados
(as) com o quantitativo de auxilios disponiveis neste Edital, considerando a ordem de classificagdo obtida por meio
da pontuagéo.

8 1° Os (As) candidatos (as) poderdo ser atendidos (as) posteriormente, caso haja desisténcias, inabilitacdo,
cancelamento ou aumento na disponibilidade financeira.

§ 2° Os (As) candidatos (as) convocados (as) do Cadastro de Reserva devem fazer sua habilitagdo no prazo
determinado pela SAEST, ndo fazendo jus a pagamento retroativo.

8 3° Os (As) candidatos (as) convocados (as) do Cadastro de Reserva que néo realizarem sua habilitacdo no prazo
determinado pela SAEST, serdo direcionados para a Ultima posi¢do do Cadastro de Reserva.

CAPITULO 11l - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Art. 8°. Somente sera considerado (a) apto (a) a participar do processo seletivo, objeto deste Edital, o (a) candidato (a)
gue preencher cumulativamente as seguintes condicdes:

I- Ter ingressado em curso de graduacdo da UFPA, modalidade extensiva (regular), no ano de 2021 (calouro/a);

I1- Estar regularmente matriculado (a) e frequente em curso de graduagdo com o desempenho de atividades
académicas de forma presencial, hibrida ou remota da UFPA, modalidade extensiva (regular) e cursando
prioritariamente a primeira graduacao;

I1l- Ter preenchido o formulario de inscricdo on-line no Sistema Gerencial de Assisténcia Estudantil (SIGAEST)
disponivel no site: www.saest.ufpa.br, declarando, dessa forma, interesse em participar do processo seletivo;

IV- Ter apresentado, dentro do prazo previsto neste Edital, toda a documentagéo exigida;

V- Comprovar renda familiar mensal bruta de até (03) trés salarios minimos vigentes, desde que a renda per
capita ndo ultrapasse (1,5) um salario minimo e meio;

8§ 1°. O (A) discente matriculado (a) em curso de graduagéo nas modalidades intensiva (intervalar) e a distancia, assim
como, vinculado ao Programa de Formacdo de Professores (PARFOR), Programa Nacional de Educacdo na Reforma
Agréaria (PRONERA) e outros de mesma natureza, ndo sera assistido (a) por este Edital.

8 2°. O (A) discente indigena, quilombola, com deficiéncia (PcD), estrangeiro ou morador de casa de estudantes
ndo sera assistido (a) por este Edital, tendo em vista que podera acessar auxilio especifico.

§ 3°. O (A) discente que esteja com pendéncias de prestacdo de contas junto a SAEST (extinta DAIE), a exemplo dos
auxilios: Kit Académico, Inclusdo Digital (Modalidade Il), Apoio a Viagem Académica (AVA), Creche, Instruir,
SCDP/UFPA (diérias e passagens) e o Projeto PROLINGUAS, tera seu pedido de inscricdo no processo seletivo,
objeto deste edital, indeferido.

8§ 4°. N&o poderdo participar do presente processo seletivo os (as) discentes que possuirem pos-graduagéo, em curso ou
concluida, mesmo que possua registro ativo em curso de graduacao.
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CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 9°. A inscricdo no processo seletivo do Programa Permanéncia — modalidades Auxilio Permanéncia e Moradia
sera realizada mediante inscricdo no SIGAEST, devendo o (a) candidato (a) solicitar o “Programa Permanéncia
2021 - Modalidades Permanéncia e/ou Moradia — Calouros (as)”, e posteriormente, realizar o preenchimento
COMPLETO do Questionario Socioecondmico referente ao auxilio solicitado, disponivel no site: www.saest.ufpa.br.

Art. 10. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 13 de setembro a 07 de outubro de 2021.

Art. 11. Para realizacdo da inscrigdo o (a) discente devera proceder da seguinte forma:

PROCEDIMENTOS CAMPI
12 Inscricdo on-line no SIGAEST, no periodo de 8h do dia 13 de TODOS OS
setembro de 2021 até as 17h do dia 07 de outubro de 2021. CAMPI DA UFPA

Envio da documentacdo, on-line, exigida no Edital por meio exclusivo
do SIGAEST, em arquivo formato JPG, e tamanho maximo de 500
Kbytes, no periodo de 8h do dia 13 de setembro de 2021 até as 17h
0 do dia 07 de outubro de 2021. TODOS OS

E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) garantir que os | CAMPI DA UFPA
documentos digitalizados estejam legiveis.

Art. 12. A SAEST nao se responsabilizard por falhas ocorridas nos equipamentos utilizados pelos (as) candidatos (as)
que impossibilitem a transferéncia de dados e documentos ou por falhas de conexdo da Internet que impossibilitem o
cumprimento das etapas do processo seletivo.

Art. 13. Tera seu pedido de auxilio imediatamente indeferido, o (a) candidato (a) que:

I- Ndo for ingressante em curso de graduacdo da UFPA em 2021 (calouro/a);

I1- N&o preencher o Questionério Socioeconémico;

I11- Preencher o Questionario Socioecondmico no SIGAEST de forma incompleta;

IV — N&o preencher o (s) enderego (s) de maneira completa no SIGAEST e nos documentos anexados;

V- N&o apresentar toda a documentacdo exigida em conformidade as informacgdes prestadas no Questionario
Socioecondmico, no ato da inscricéo;

VI- N&o apresentar declara¢6es devidamente datadas (dia, més e ano) e assinadas pelos (as) declarantes de acordo com
as assinaturas constantes nos documentos de identificagdo. N&o serdo aceitas assinaturas digitalizadas;

VII- Apresentar/anexar documentacao ilegivel, rasurada, desatualizada ou com qualquer tipo de falha.

Art. 14. Nao serd permitido o envio de documentagdo por nenhum meio que ndo seja pela aba do “Programa
Permanéncia 2021 — modalidades Permanéncia e/ou Moradia — Calouros (as)” no SIGAEST durante e/ou ap6s o
periodo de inscri¢des, conforme o cronograma disposto no Art. 20 deste edital.

Art. 15. Em nenhuma hipotese serd realizada a reabertura da inscri¢éo apos a finalizacdo da inscri¢do do (a) candidato
(@) no SIGAEST durante e/ou apés o periodo de inscri¢fes, conforme o cronograma disposto no Art. 20 deste edital.

CAPITULO V - DO PROCESSO SELETIVO

Art. 16. As etapas do processo seletivo séo:

I- Inscricdo: preenchimento do Questionario Socioecondémico online no SIGAEST, bem como o envio da

documentacdo online via SIGAEST;

I1- Andlise da Inscricdo online e da documentacdo: realizada pela Equipe Técnica da SAEST para analise da
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situacdo socioeconémica do (a) candidato (a);

I1I- Visita Domiciliar: podera ser realizada antes ou durante o periodo de vigéncia do (s) auxilio (s), consistindo no
deslocamento da Equipe Técnica até a residéncia de origem ou atual dos (as) discentes participantes do processo
seletivo com o objetivo de conhecer in loco a realidade socioeconémica familiar, propiciando desta forma a incluséo
de discentes que estejam no perfil de vulnerabilidade socioecondmica nos programas/projetos de Assisténcia
Estudantil;

IV- Entrevista: seré realizada e podera ocorrer antes ou durante o periodo de vigéncia do auxilio, tendo em vista a
necessidade de esclarecimento de situacOes especificas identificadas pela Equipe Técnica da SAEST. A entrevista
podera ser realizada remotamente por meio de plataformas digitais (video chamada). Neste caso, o (a) discente ou seu
responsavel legal serd comunicado (a) por e-mail com antecedéncia minima de trés dias Uteis;

V- Resultado Preliminar: divulgacdo da lista dos candidatos (as) deferidos (as) e indeferidos (as), sujeito a recurso;
VI- Recurso: poderé ser impetrado exclusivamente via SIGAEST, até 48 horas ap6s o Resultado Preliminar, caso o
(a) candidato (a) discorde do resultado;

VII- Resultado Final: divulgacéo da classificagdo final dos (as) candidatos (as), ndo cabendo mais recurso.

VIII - Habilitacdo: insercdo dos dados bancéarios e apresentacdo do comprovante de matricula, via SIGAEST;

IX- Prestacdo de Contas do Auxilio Moradia: apresentacdo do contrato de aluguel atualizado e registrado em
cartorio e do Gltimo recibo de pagamento de aluguel, exclusivamente via SIGAEST.

§ 1° Os (As) Nucleos/Divisbes de Assisténcia Estudantil ndo estdo autorizados a realizarem prévia conferéncia das
documentacgdes anexadas pelos (as) candidatos (as).

8§ 2°, Sera de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar todas as etapas do processo seletivo.

CAPITULO VI - DA DOCUMENTACAO

Art. 17. A documentacao necessaria para candidatos aos Auxilios Permanéncia e/ou Moradia seré:

I- Atestado ou declaracéo de matricula, elencando as disciplinas que esta cursando, caso possua.

I1- Historico académico atualizado: caso o (a) candidato (a) ndo possua devera apresentar declaracdo emitida pela
Faculdade elencando as disciplinas e conceitos dos dois Ultimos semestres cursados.

I1l- Cépia (s) do Registro Geral (frente e verso) ou outro documento oficial com foto do (a) candidato (a) e de
TODOS os membros do nucleo familiar, com idade igual ou superior a 18 anos, declarados no SIGAEST (Certificado
de Reservista, Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Passaporte
ou Carteira de Identificacdo Profissional);

IV- Copia do CPF do (a) candidato (a) e de TODOS os membros do nucleo familiar declarados no SIGAEST, com
idade igual ou superior a 18 anos;

V- Comprovante de residéncia ATUALIZADO (Municipio de ORIGEM): o (a) candidato (a) devera apresentar
um dos documentos a seguir: faturas de agua, de energia elétrica, do IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano) ou
de telefone fixo ou mdvel. O documento apresentado deve estar em nome de um dos membros do nacleo familiar
declarado no SIGAEST e deve constar expressamente o endere¢o da residéncia.

a) Para os (as) candidatos (as) residentes em zona urbana que ndo possuam um dos documentos citados no inciso
anterior, serd aceita Declaracdo de Auséncia de Comprovante de Residéncia, conforme modelo disponivel no site
www.saest.ufpa.br.

b) Para os (as) candidatos (as) residentes em zona rural que ndo possuam um dos documentos citados no inciso
anterior, sera aceita Declaracdo de Residéncia emitida e assinada por representante legal de AssociacOes,
Sindicatos e/ou Colbnia, Organizac¢des Religiosas ou Tradicionais OU Declaracao de Auséncia de Comprovante
de Residéncia, conforme modelo disponivel no site www.saest.ufpa.br. O documento deve constar expressamente o
endereco da residéncia.

c) No caso em que o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do (a) candidato (a) ou de um dos membros do
nacleo familiar declarado no SIGAEST, deverd o (a) candidato (a) apresentar, além do comprovante de residéncia,
uma declaracdo de moradia assinada pelo responsavel do comprovante de residéncia, conforme modelo disponivel no
site www.saest.ufpa.br, anexando a copia do RG e CPF do declarante.

VI- Documentacdo atualizada de comprovacdo de todas as rendas de todos os membros do nicleo familiar
declarados no SIGAEST, inclusive do (a) proprio (a) CANDIDATO (A), com ou sem vinculo empregaticio, com
idade igual ou superior a 18 anos, considerando:
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a) Discente e/ou familiar trabalhador com
vinculo empregaticio (trabalho formal
urbano ou rural)

- Copia dos trés ultimos contracheques (junho, julho e
agosto de 2021).

- Se 0 6rgdo empregador ndo emitir contracheques, devera
ser apresentada a cdpia da carteira de trabalho (CTPS) —
paginas de identificacdo, paginas do contrato de trabalho
(da ultima assinatura até a seguinte em branco) e paginas
das atualizagbes salariais, que obrigatoriamente deverdo
conter informac@es salariais atualizadas.

- Se admitido em regime de trabalho intermitente,
apresentar a cOpia da carteira de trabalho (CTPS) —
paginas de identificacdo, paginas do contrato de trabalho
(da dltima assinatura até a seguinte em branco) e os trés
altimos recibos de pagamento (junho, julho e agosto de
2021) OU os trés ultimos contracheques (junho, julho e
agosto de 2021).

(Devera identificar as paginas da CTPS com o nome do
integrante do nacleo familiar)

b) Discente e/ou familiar profissional
Liberal, Trabalhador (a) autdbnomo e/ou
informal

- Se profissional liberal, apresentar recibo e declaracéo
(completa) de imposto de renda anual vigente. EX:
dentista, engenheiro, advogado, etc;

- Se trabalhador autbnomo e/ou informal, prestador de
servicos (ex. Diarista, Pedreiro, Motorista de aplicativo,
Mototaxista, Manicure, Revendedor (2) de catalogos etc.),
devera apresentar declaracdo individual de rendimento,
constando informacGes de fungdo, tempo de atividade e
valor de renda mensal. O modelo atualizado da declaracéo
encontra-se disponivel no site www.saest.ufpa.br;

- Se proprietario de estabelecimento comercial urbano ou
rural e outros, deverd apresentar recibo e declaracdo
(completa) de imposto de renda anual vigente;

- Se filiados & associacao, cooperativa ou sindicato, devem
declarar a renda mensal por meio de documento oficial
expedido por essas entidades com o respectivo CNPJ,
assinatura e carimbo do dirigente ou responsavel. A
declaracdo devera conter informag6es de funcdo, tempo de
atividade e valor de renda mensal. Ex.: Marceneiro,
taxista, mototaxista, pintor, pescador, agricultor, lavrador
etc.

c) Discente ou familiar em situacdo de
desemprego

- Declaragdo de desemprego, constando o tempo e como
se mantém. O modelo atualizado da declaracdo encontra-
se disponivel no site www.saest.ufpa.br. Caso esteja
recebendo Seguro Desemprego, apresentar também, copia
da rescisdo contratual, bem como documento que
comprove o valor a ser recebido e o0 nimero de parcelas.
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- Extrato de pagamento (Histérico de Crédito de
Beneficio) do daltimo més, emitido pela internet no

d) Discente e/ou familiar aposentado (a), | endereco eletronico:
pensionista ou beneficiario de Auxilio | https://meu.inss.gov.br/central/index.html.  N&o  sera
Doenca aceito extrato de pagamento bancério.

- Se aposentado, pensionista, ou recebedor de auxilio de
outros érgdos, apresentar o Ultimo contracheque.

- Extrato de pagamento (Histérico de Crédito de
Beneficio) do daltimo més, emitido pela internet no
endereco eletrénico:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html.  N&o  sera
aceito extrato de pagamento bancério.

e) Discente e/ou familiar beneficiario do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC)

- Extratos de pagamento das parcelas recebidas
anualmente. N&o sera aceito comprovante de saque.
Ressaltando que a apresentacdo desse documento néo

anula anexar a declaracgdo de rendimento.

f) Seguro Defeso

- Copia da decisdo judicial, seguida do altimo extrato
bancério, constando o nome do (a) beneficiério.

- Nos casos de acordo verbal de pagamento de penséo,
deverd apresentar declaracdo de recebimento da pensdo
conforme modelo atualizado, disponivel no site
www.saest.ufpa.br. Ressaltando que a apresentacdo
desse documento ndo anula anexar a declaracdo de
rendimento ou declaracéo de desemprego.

g) Discente e/ou familiar recebedor de
Pensdo Alimenticia

- Declaracdo de recebimento de aluguéis de TODOS o0s
imdveis alugados, seguido da copia do contrato de locagédo
e o Ultimo recibo de pagamento. O modelo atualizado da
declaragéo encontra-se disponivel no site
www.saest.ufpa.br. Ressaltando que a apresentacao
desse documento ndo anula a apresentacdo da
declaracdo de rendimento ou declaracdo de
desemprego.

h) Discente e/ou membro do ndcleo familiar
que possua bens alugados para terceiros.

Art. 18. Caso sejam declaradas no Questionario Socioeconémico de inscri¢do quaisquer das situacBes abaixo listadas,
0 (a) candidato (a) deveréa entregar documentacdo complementar correspondente:

a) Ter membro na composi¢do familiar

com idade inferior a 18 anos (filho,
irmao, enteados, sobrinhos e/ou outros - Copia da Certiddo de Nascimento ou Registro Geral

agregados). (RG).

- Copia de laudo ou atestado médico comprobatério de sua
condicdo enquanto Pessoa com Deficiéncia OU doenca
crénica, expedido pelo Sistema Unico de Salde (SUS).

b) Ter pessoa do nucleo familiar com Serdo consideradas doencas cronicas as dispostas no Art.
deficiéncia (PCD) ou doenga cronica. 151 da Lei N° 8.213, de 24 de julho de 1991. Disponivel
em

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8213cons.htm



https://meu.inss.gov.br/central/index.html
https://meu.inss.gov.br/central/index.html
http://www.saest.ufpa.br/
http://www.saest.ufpa.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8213cons.htm

c) Discente e/ou familiar inscrito no

Cadastro Unico (CadUnico)

- Copia da Folha Resumo do Cadastro Unico.

(E imprescindivel que a composicao familiar constante na
folha resumo do CadUnico esteja compativel com as
informacdes declaradas no questionario socioecondémico
do SIGAEST).

d) Beneficiario (a) de Programas Sociais do
Governo Federal

- Copia da Folha Resumo do Cadastro Unico e Copia do
Gltimo comprovante de pagamento do beneficio/extrato
bancéario do Bolsa Familia, Bolsa Trabalho, Bolsa Verde
e/ou outra bolsa. Ressaltando que a apresentacdo desse
documento ndo anula anexar a declaracdo de
rendimento ou declaracdo de desemprego. Nao sera
aceito comprovante de saque.

(E imprescindivel que a composic&o familiar constante na
folha resumo do CadUnico esteja compativel com as
informacdes declaradas no questionario socioeconémico
do SIGAEST).

e) Discente e/ou familiar
Estagiario/Bolsista  (PIBIC, PIBEX,
CNPQ, CAPES, PET, bem como

estagios, monitorias, entre outros)

- Contracheque e/ou Declaracdo emitida pela institui¢éo
com o0s respectivos carimbos e assinaturas dos (as)
responsaveis pelos programas e/ou projetos, contendo
informacBes sobre o periodo de vigéncia e o valor da
bolsa. Ressaltando que a apresentacdo desse
documento ndo anula a apresentacdo da declaracéo de
rendimento ou declaracéo de desemprego.

§ 1°. NAO sera necessaria a apresentagio de documentagio autenticada em cartério no ato da inscrigao.

§ 2°. Se houver membro (s) familiar (es) ndo alfabetizado (s), devera (4o) apresentar o (s) documento (s) com o0 campo
de assinatura conforme o documento de identificacdo com foto apresentado (impressdo digital do dedo polegar ou sem

assinatura).

Art. 19. O (a) candidato (a) inscrito (a) que apresentar documentagdo incompleta ou incompativel com as informag6es
prestadas no Questionario Socioecondémico no SIGAEST, bem como com as obtidas em visitas domiciliares e/ou

entrevistas, tera seu processo indeferido.

CAPITULO VII - DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Art. 20. O processo seletivo seguira o calendario abaixo:

Ne ETAPAS PERIODOS
1. Publicacdo do Edital 09 de setembro de 2021
2. Periodo de divulgacédo do Edital A partir de 09 de setembro de 2021
3. Periodo de inscri¢do on-line no SIGAEST 13 de setembro a 07 de outubro 2021
4. Anélise da Inscricdo on-line e da documentagéo 13 de setembro a 26 de novembro de 2021
5. Visita Domiciliar A partir de 13 de setembro de 2021
6. Entrevista (presencial ou on-line) A partir de 13 de setembro de 2021
7. Resultado Preliminar A partir de 01 de dezembro de 2021




Recebimento dos pedidos de Recursos Até 48 horas apds o Resultado Preliminar

9. Avaliacdo dos Recursos A partir de 02 de dezembro de 2021

10. Resultado Final A partir de 15 de dezembro de 2021

11. Habilitacdo De 16 de dezembro de 2021 a 07 de janeiro
de 2022

12. Inicio da vigéncia dos auxilios A partir de 1° de janeiro de 2022

13. Prestacdo de Contas do Auxilio Moradia Até 60 dias apos 0 recebimento da primeira
parcela do auxilio

14. Término da vigéncia dos auxilios 31 de julho de 2022

CAPITULO VIII - DOS CONCEITOS NORTEADORES

Art. 21. S&o conceitos norteadores deste Edital:

I- Nucleo familiar: conjunto de pessoas que vivem na mesma residéncia no municipio de origem, formado pelo (a)
candidato (a) (mesmo residindo temporariamente distante da familia); pai/mae; padrasto/madrasta; esposo (a);
companheiro (a); avé (0); tio (a); cunhado (a); sogro (a); filho (a) ndo emancipado (a) (idade inferior a 18 anos), de
qualquer condicéo; agregado, com idade inferior ou superior a 18 anos;

I1- Renda familiar: é o somatorio da renda individual dos moradores do mesmo domicilio. Os tipos de rendimento
gue entram no calculo da renda bruta mensal sdo salarios, proventos, pensdes, pensdes alimenticias, beneficios de
previdéncia publica ou privada, comissdes, pré-labore, outros rendimentos do trabalho néo assalariado, rendimentos
do mercado informal ou autbnomo, rendimentos recebidos do patriménio (aluguel) e renda mensal vitalicia;

I1l- Renda per capita: € a soma dos rendimentos de todos os membros da familia que vivem na mesma residéncia
dividida pelo nimero total de membros;

IV- Situacdo de desemprego: representa toda pessoa que ndo exerce atividade remunerada formal ou informal;

V- Trabalhador autdnomo e/ou informal: toda pessoa que exerce por conta propria, sem vinculo empregaticio,
atividade remunerada;

VI- Residéncia de origem: local onde reside o ndcleo familiar declarado no SIGAEST;

VII- Residéncia atual: local onde o (a) candidato (a) passou a residir em virtude do ingresso no curso de graduacao.

§ Unico. Estdo excluidos do calculo de que trata o inciso 11, os seguintes rendimentos: estagio remunerado, ou Bolsa
de iniciacdo cientifica (PIBIC, PIBEX, CNPQ, CAPES, PET, Monitoria, PROBOLSA, Bolsa PROAD), Programa
Bolsa Familia, Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI) e/ou Programa Nacional de Inclusdo do Jovem
(PROJOVEM).

CAPITULO IX - DA ANALISE SOCIOECONOMICA

Art. 22. A andlise das informacdes socioecondmicas dos (as) candidatos (as) aos Auxilios Permanéncia e/ou Moradia
sera realizada no SIGAEST, sendo essa a primeira fase da triagem.

8 1°. A verificagdo da procedéncia e fidedignidade das informagGes prestadas no Questionario Socioecondémico sera
comparada as obtidas com as documentac@es encaminhadas, visitas domiciliares e/ou entrevistas.

§ 2°. Se ndo houver coeréncia entre as informagfes apresentadas no Questionario Socioecondmico eletrdnico, bem
como das documentacdes, visita domiciliar e/ou entrevista, o pedido de Auxilio sera indeferido.

8 3°. Se for identificado pela equipe técnica da SAEST que o (a) candidato (a) apresenta perfil para acessar
modalidades de auxilios e/ou bolsas especificos da Assisténcia Estudantil, sua solicitacdo neste edital seré indeferida e
0 (a) discente sera orientado (a) a acessar o0 auxilio correspondente.

Art. 23. A analise socioecondmica considerara como critérios relevantes: a renda familiar per capita (RFPC); a forma
de ingresso (FI); a situacdo de moradia do (a) discente (SM); a Inscri¢cdo no Cadastro Unico (CadUnico) do Governo
Federal e se o (a) candidato (a) esta cursando a primeira graduacéao (PG).
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Art. 24. Os indicadores, pesos, valor de pontuacdo e procedimentos de classificacdo para selecdo de candidato ao
Programa Permanéncia — modalidades de Auxilios Permanéncia e/ou Moradia — Calouros (as) sdo:

INDICADORES FORMA/PONTUACAO | PESO
Inscricdo Incompleta no SIGAEST Desclassifica i
Renda Familiar Per capita (RFPC) Critérios estabelecidos no 8
Anexo | deste Edital

Forma de Ingresso (FI) Cotista 10 5

Né&o Cotista 05
Situagdo de Moradia Fora da Familia 10 5

Com a Familia 05
Inscricéo no Cadastro Unico Com 10 5
(CadUnico) do Governo Federal. | Sem 05
Discente cursando a primeira Primeira Graduacgdo 10 5
graduagéo Segunda ou mais graduacdes 05

Critério de desempate por ordem de prioridade

Persistindo o empate Menor renda familiar - -
Persistindo o empate Discente sem vinculo

empregaticio - -
Persistindo o empate Ter pessoa do nucleo familiar

do(a) candidato (a) com

deficiéncia (PcD) ou doenca ) )

cronica.
Persistindo o empate Maior idade - -

§ 1° Para ser atribuida a pontuagdo referente a Inscricdo no Cadastro Unico (CadUnico), é imprescindivel que a
composicdo familiar constante na folha resumo do CadUnico esteja compativel com as informacgdes declaradas no
Questionario Socioeconémico no SIGAEST.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

Art. 25. Os recursos deverdo ser impetrados até 48 (quarenta e oito) horas ap6s a divulgacdo do Resultado Preliminar,
caso o (a) candidato (a) discorde do resultado.

81°. Os recursos deverdo ser enviados pelo (a) candidato (a) exclusivamente via SIGAEST.

82°. Procedimentos para realizar a solicitagdo de recurso:

a) O (a) candidato (a) deve acessar sua conta do SIGAEST;

b) Clicar na aba "AUXILIOS EM QUE ESTOU INSCRITO";

¢) Clicar em "ACOMPANHAR" no quadro do “Programa Permanéncia 2021 — modalidades Permanéncia e/ou
Moradia — Calouros (as)”;

d) Clicar no botdo "ENVIAR RECURSOQO", inserindo em seguida a justificativa de sua solicitacdo, atentando para o
motivo do indeferimento do seu processo descrito no RESULTADO PRELIMINAR.

83°. Ndo sera aceito o envio de recursos por e-mail, correio, presencial e etc.

84°. N4o sera permitido o envio de documentos no periodo de recurso.

85°. Ap6s analise de todos os recursos, a SAEST divulgara o Resultado Final no site: www.saest.ufpa.br.
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CAPITULO XI - DA HABILITACAO

Art. 26. A etapa da habilitacéo sera realizada no periodo estipulado no Artigo 20.

I- A etapa da habilitagdo consiste em:

A) Cadastrar os dados bancéarios no SIGAEST: todos (as) os (as) candidatos (as) contemplados (as) com os Auxilios
Permanéncia e/ou Moradia;

B) Apresentar o Atestado ou Declaragdo de Matricula do periodo letivo vigente, elencando as disciplinas as quais esta
cursando, via SIGAEST, em formato JPG com tamanho maximo de 500 KB.

I1- Seré& de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) a inser¢do correta dos dados bancéarios no SIGAEST. Caso

ocorra qualquer erro de digitacdo da informacao ou bloqueio na conta apresentada, o (a) candidato (a) ndo tera direito

a pagamento retroativo.

I11- Néo serdo aceitos dados bancérios de contas poupanca, conjunta, fécil, salario, beneficios, vinculadas a bancos

digitais (com exce¢do ao banco INTER) ou em nome de terceiros;

IV- O (a) candidato (a) que ndo possua conta corrente, devera obrigatoriamente fazé-la. O (a) candidato (a) podera

emitir declaracdo para abertura de conta corrente no SIGAEST,;

V- Os (As) candidatos (as) deferidos (as) no resultado final que néo realizarem sua habilitacdo no prazo determinado

no Art. 20 deste Edital serdo direcionados (as) para a Gltima posi¢do do Cadastro de Reserva.

CAPITULO XII - DA PRESTACAO DE CONTAS DO AUXILIO MORADIA

Art. 27. O (A) discente contemplado (a) com o Auxilio Moradia devera efetuar a prestacdo de contas, que consiste na
comprovacao das despesas com o pagamento de aluguel, que seré realizada em dois periodos:

I- A prestacdo de contas devera ser efetuada em até 60 dias apos o recebimento do Auxilio Moradia, devendo o
discente anexar no SIGAEST a copia do Contrato de Aluguel atualizado e registrado em cartério e os dois Gltimos
recibos de pagamento de aluguel;

§ 1°. No Contrato de Aluguel devera, obrigatoriamente, constar o periodo de vigéncia do mesmo.

8§ 2°. No Contrato de Aluguel deverd, obrigatoriamente, constar o endereco completo do imével alugado.

8§ 3° No Contrato de Aluguel deve conter, obrigatoriamente, o reconhecimento de firma em cartorio das assinaturas do
LOCADOR e do LOCATARIO.

§ 4°. No recibo de pagamento de aluguel devera, obrigatoriamente, constar: o nome do pagador (LOCATARIO), o
valor pago, 0 més e o ano de referéncia do pagamento e a assinatura do LOCADOR ou pessoa investida para receber o
pagamento desde que devidamente designada no Contrato de Aluguel.

§ 5° Caso o Contrato de Aluguel ndo esteja em nome do discente, devera ser anexada, também, uma Declaracdo de
Residéncia atualizada e registrada em cartério emitida pelo locatario. O modelo de declaracdo esta disponivel em
www.saest.ufpa.br.

8 6°. O (A) discente devera atualizar o campo Enderego Atual no SIGAEST no ato da primeira prestagdo de contas do
Auxilio Moradia.

Art. 28. O (A) discente contemplado (a) com o Auxilio Moradia devera, obrigatoriamente, encaminhar a SAEST, via
SIGAEST, os documentos solicitados no Art. 27 no prazo estabelecido, sob pena de ter o auxilio suspenso.

Art. 29. O (A) discente que ndo realizar a prestacdo de contas no prazo estabelecido ou realiza-la incorretamente
ficara em pendéncia de prestacdo de contas no SIGAEST.

§ 1°. O (A) discente tera o prazo de trinta (30) dias consecutivos para sanar a pendéncia de prestacdo de contas no
SIGAEST, a contar da data em que for registrada a pendéncia de prestacdo de contas no referido sistema.

§ 2°. O (A) discente que ndo sanar a pendéncia de prestacdo de contas no prazo estabelecido tera o auxilio cancelado.

§ 3° O (A) discente que estiver em pendéncia de prestacdo de contas no Auxilio Moradia ficara impossibilitado de
realizar inscri¢cbes em outros auxilios/programas da SAEST.
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CAPITULO XIII - DO PAGAMENTO DOS AUXILIOS

Art. 30. O pagamento do (s) auxilio (s) dar-se-a apds a habilitagdo do (a) candidato (a) no SIGAEST e conforme
cronograma disposto no Art. 20 deste Edital.

Art. 31. O pagamento seré realizado por meio de depdsito bancario em conta corrente pessoal do (a) discente até o 15°
(décimo quinto) dia de cada més.

CAPITULO XIV - DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 32. Todos (as) os (as) discentes assistidos (as) pelo (s) auxilio (s) Permanéncia e/ou Moradia terdo seu
desempenho académico avaliado durante o periodo de recebimento do (s) auxilio (s).

Art. 33. O processo de avaliacdo do desempenho académico serd realizado pela Equipe Técnica Pedagodgica da
SAEST, que levard em conta critérios académicos, como condicionalidades para manutencdo semestral e renovacdo
anual. Sdo eles:

I- Manter-se com o Coeficiente de Rendimento por Semestre Letivo (CRSL) de no minimo 5,0 (REGULAR), nos
periodos letivos de recebimento do (s) auxilio (s);

I1- N&o obter CRSL menor que 5,0 (REGULAR), em dois periodos letivos consecutivos, durante o recebimento do (s)
auxilio (s);

I11- Estar matriculado (a) em todas as disciplinas do bloco correspondente aos periodos letivos, durante o recebimento
do (s) auxilio (s);

IV- Néo reprovar em mais de 50% das disciplinas matriculadas durante o recebimento do (s) auxilio (s);

§ 1° O (a) discente assistido (a) devera observar o tempo regular para conclusdao do curso de graduacdo, ficando
sujeito (a) ao cancelamento do (s) auxilio (s), caso ultrapasse mais de dois periodos letivos, além do tempo regular
para concluséo do curso.

§ 2°. No caso de alguma dificuldade em cumprir os critérios académicos elencados no Art.33 deste Edital, devera o (a)
discente assistido (a) apresentar justificativa da Faculdade por escrito junto a SAEST relativa a situagdo académica
vivenciada.

CAPITULO XVI - DAS OBRIGACOES

Art. 34. Durante a vigéncia do (s) auxilio (s), o (a) discente contemplado (a) compromete-se a:

I- Cumprir com as atividades académicas ao longo de seu curso de graduagdo, visando integralizacdo curricular do seu
curso de graduagéo no tempo regular previsto;

I1- Manter-se matriculado(a) e frequente no curso de graduacdo, com CRSL de no minimo 5,0, correspondente ao
conceito REGULAR, durante todo o periodo de gozo do (s) auxilio (s);

I11- Possuir frequéncia académica minima de 75% nas disciplinas cursadas por semestre;

IV- Né&o ultrapassar dois semestres do tempo regular do curso de graduacdo em que estiver matriculado (a) para a
integralizacdo curricular;

V- Apresentar comprovante de matricula e histérico académico atualizados, quando for solicitado;

VI- Apresentar junto a SAEST, documento referente ao contrato de aluguel e recibos de pagamento, sempre que
solicitado;

VII- O (a) discente contemplado (a) com o Auxilio Moradia deverd no prazo de 60 dias, a partir da data de
recebimento do primeiro auxilio, ATUALIZAR via SIGAEST o campo Endereco Atual,

VI1II- O (a) discente contemplado (a) com o Auxilio Moradia devera obrigatoriamente alugar o imével na cidade em
que esta localizado o campus ao qual esta vinculado (a);

IX- Informar a SAEST ou ao (a) Nucleo/Divisdo de Assisténcia Estudantil (NAEST/DAEST), quando houver,
qualquer dificuldade na execucao dos objetivos do Programa;

X- Em caso de mudancga de curso, o (a) discente devera informar imediatamente a SAEST, sob pena de perder o (s)
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auxilio (s) e devolver juridicamente os valores a UFPA,

XI- Néo utilizar o valor recebido com outras despesas em desacordo com o objetivo tratado no Art. 2°deste Edital;
Xl1I- Em caso de desisténcia solicitar via e-mail ou SIGAEST o cancelamento do (s) auxilio (s), sob pena de devolver
juridicamente os valores do (s) auxilio (s) recebidos indevidamente;

XI1I- Comunicar quaisquer alteracdes de telefones e e-mail, sempre que houver a substituicdo do contato, devendo o
(a) discente realizar a atualizacdo imediatamente no SIGAEST;

XIV- Informar & SAEST qualquer modificacdo na situacao socioeconémica familiar, tais como: alteracdo na
situacdo da renda familiar, mudanga na composicao familiar e de enderecos residenciais (origem e/ou atual);
XV- Informar a SAEST a desisténcia referente ao Auxilio Permanéncia, caso venha receber outro tipo de auxilio,
bolsa, estgio ou monitoria, conforme previsto no §1°. do Art. 4° deste Edital, sob pena~de devolver juridicamente os
valores a UFPA,;

XVI- Atender as convocacgdes da SAEST.

XVII- Devolver a UFPA, o (s) valor (es) recebido (s), caso o0s requisitos e compromissos estabelecidos nos Incisos
anteriores ndo sejam devidamente cumpridos, sob pena de perder e/ou devolver juridicamente o (s) valor (es) do (s)
auxilio (s) recebido (s) indevidamente.

Art. 35. Nos casos relacionados a satide que impecam o (a) discente de frequentar as aulas, este (a) devera apresentar
justificativa a SAEST, conforme a Secdo I, Capitulo Il do Regulamento do Ensino de Graduacao vigente;

§ Unico. O (a) discente que esteja impedido (a) de frequentar as aulas devera informar a8 SAEST para suspender o (s)
pagamento (s) do auxilio (s). Ap6s o retorno as aulas, apresentar a SAEST comprovante de matricula no periodo letivo
subsequente para ter direito a receber o (s) auxilio (s) novamente.

Art. 36. Caso a SAEST constate que o (a) discente assistido (a) pelo (s) Auxilio (s) Permanéncia e/ou Moradia ndo
esteja frequentando as aulas, este (a) devera devolver o (s) recurso (s) recebido (s) aos cofres da Institui¢o, referentes
ao periodo de compromisso ndo cumprido, caso contrario, sera aberto processo administrativo para devolucdo dos
recursos e aplicacdo das penalidades previstas em lei.

Art. 37. O ndo cumprimento do que determinam os Incisos de | a XVII do Art. 34, implicard na suspensdo ou no
cancelamento do pagamento do (s) auxilio (s), bem como o descredenciamento do (a) discente em outros processos
seletivos coordenados pela SAEST.

CAPITULO XVII - DO CANCELAMENTO

Art. 38. O (a) discente terd o (s) auxilio (s) cancelado (s) se:

I- Obtiver CRSL abaixo de 5,0 (REGULAR) em dois periodos letivos consecutivos, constatado na avaliacdo do
desempenho académico, durante a vigéncia de recebimento do (s) auxilio (s);

I1- Ultrapassar dois periodos do tempo regular do curso de graduacdo em que estiver matriculado (a) a integralizacéo
curricular;

I11- Cancelar a matricula;

IV- Trancar a matricula;

V- For constatada mudanga no perfil socioeconémico familiar no periodo de vigéncia do (s) auxilio (s) que ultrapasse
renda familiar mensal bruta de até (03) salarios minimos vigentes e/ou renda per capita de (1,5) um salario minimo e
meio.

VI- Forem comprovadas irregularidades ou inadequagdo nas informacdes prestadas a SAEST;

VII- For identificado que o (a) discente contemplado (a) com o Auxilio Moradia nédo esta utilizando o recurso para fins
de aluguel conforme previsto no Art. 2°, Inciso Il deste Edital.

§ Unico. Os casos de denuncias sobre fraudes em documentos e declaracdes apresentados serdo apurados pela Equipe
Técnica da SAEST, e, se comprovadas, esta decidira pelo cancelamento do (s) auxilio (s) concedido (s), bem como
pela devolucdo do (s) recurso (s) recebido (s) indevidamente.

Art. 39. Néo configurara o cancelamento do (s) auxilio (s):
I- Se a discente assistida requerer e obtiver o deferimento da Licenca-Maternidade, devendo apresentar a SAEST a
documentacgdo necessaria, de acordo com o que determina a Resolucdo de Graduacao vigente;
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I1- O (a) discente devera apresentar, junto @ SAEST, por meio de processo administrativo, documentacéo de Licenca-
Saude deferida pela Junta Médica da UFPA, no caso de presencga de afeccBes congénitas ou adquiridas, infecgoes,
traumatismos ou outras condi¢des moérbidas, determinando disturbios agudos, caracterizados por incapacidade fisica
relativa, incompativel com a frequéncia as atividades académicas, desde que se verifique a conservagao das condigdes
intelectuais e emocionais necessarias para 0 prosseguimento das atividades académicas em novos moldes.

§ Unico. A solicitacio do (a) discente devera conter laudo médico comprovando as condicdes previstas no Inciso I
deste Artigo.

CAPITULO XVIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. O (a) candidato (a) também tera seu pedido de concessao do (s) auxilio (s) cancelado (s) se:

I- Os membros do nucleo familiar ndo receberem ou atenderem a Equipe Técnica da SAEST durante a Visita
Domiciliar;

I1- Informar endereco residencial incompleto ou incorreto, inviabilizando a localizagdo da residéncia;

I11 - Ndo atender a convocacdo para Entrevista.

Art. 41. Todos os resultados serdo divulgados no site www.saest.ufpa.br em datas e prazos informados no Art. 20
deste Edital.

Art. 42. A SAEST, reserva-se o direito de realizar sindicancia sobre as informacfes prestadas, bem como rever, em
gualquer momento, a concessao do (s) auxilio (s), mediante comprovada ma-fé nas informaces apresentadas.

§ Unico. A omissdo ou falsidade de informagdes pertinentes a solicitagio resultara em exclusdo do (a) discente do
Programa Permanéncia, sem prejuizo as demais medidas cabiveis, em consonéncia com o Art. 299 do Cddigo Penal
(Decreto-Lei n° 2848, de 07 de dezembro de 1940), que define como crime: “omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir declaragio falsa ou diversa da que deveria ser escrita,
com fim de prejudicar, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante”.

Art. 43. Em caso de denuncia, o (s) pagamento (s) do (s) auxilio (s) podera (do) ser suspenso (s) ou cancelado (s),
desde que comprovada, pela Equipe Técnica, a sua veracidade.

Art. 44. A inscricdo do (a) discente implica na aceitacdo de todas as condicGes estabelecidas neste Edital, em relacéo
as quais nao podera alegar desconhecimento.

Art. 45. As informacGes adicionais poderdo ser obtidas na SAEST pelo telefone: 3201- 7346 (segunda a quinta-feira
de 9h as 12h) ou pelo e-mail: saestcae@ufpa.br.

Art. 46. Os casos omissos e/ou excepcionais serdo resolvidos, em primeira instancia, pela SAEST.
Art. 47. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Belém, 09 de setembro de 2021

Rona|d0 Assinado de forma
digital por Ronaldo

Marcos de Marcos de Lima Araujo
. - Dados: 2021.09.08
Lima Araujo  17:50:17 -0300
Ronaldo Marcos de Lima Araujo
Superintendente de Assisténcia Estudantil

Portaria 1929/2019
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
GABINETE DA REITORIA

SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
PROGRAMA PERMANENCIA

ANEXO | - EDITAL N° 09/2021/SAEST/UFPA

1. Pontuacdo e calculo para sele¢do dos (as) candidatos (as):
A pontuacdo referente a Renda Familiar Per Capita (RFPC) sera definida conforme a Tabela a seguir:

~

Renda Familiar Per Capita Pontuacéo Renda Familiar Per Capita Pontuacao

0,01 a 75,00 22 825,11 a 900,11 11
75,01 a 150,01 21 900,12 2 975,12 10
150,2 a 225,02 20 975,13 2 1.050,13 9
225,03 a 300,03 19 1.050,14 a 1.125,14 8
300,04 a 375,04 18 1.125,15a 1.200,15 7
375,05 a 450,05 17 1.200,16 a 1.275,16 6
450,06 a 525,06 16 1.275,17 a 1.350,17 5
525,07 a 600,07 15 1.350,18 a 1.425,18 4
600,08 a 675,08 14 1.425,19a 1.500,19 3
675,09 a 750,09 13 1.500,20 a 1.575,20 2
750,10 a 825,10 12 1.575,21 a 1.650,00 1

O resultado final da selecéo de candidatos serd a Média Ponderada obtida a partir do seguinte célculo:

RFPC: Renda Familiar Per Capita
FI1: Forma de Ingresso

SM: Situacdo de Moradia

CAD: Inscrigdo no CadUnico.

RFPC*8 + FI*2 + SM*2 + CAD*2 + PG*2

PG: Discente Cursando Primeira Graduagéo
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