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INSTRUGAO NORMATIVA N° 04/PROAES/UFPA, DE 23 DE JANEIRO DE 2026

SOLICITAGAO DE SERVIGOS PELO PROGRAMA DE ASSESSORAMENTO
MULTIPROFISSIONAL PARA DISCENTES COM DEFICIENCIA E ALTAS
HABILIDADES/SUPERDOTAGAO

A PRO-REITORIA DE ASSISTENCIA E ACESSIBILIDADE ESTUDANTIL
(PROAES) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA (UFPA), no uso de suas
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Magnifico Reitor estabelece critérios para
concessao de agoes e servigos do Programa Multiprofissional (Pro-Multi)
aos(as) discentes com deficiéncia e/ou Altas Habilidades/Superdotagdo (AH/SD),
matriculados(as) em cursos de graduagdo e de poés-graduacao da Universidade
Federal do Para.

CAPITULO |
DA FINALIDADE E OBJETIVO
Art. 1°. Normatizar, nos termos deste Edital, regras e procedimentos para
concessao de acdes e servicos relacionados ao desenvolvimento de atividades de
assessoramento pedagogico, psicoeducacional e terapéutico ocupacional
educacional aos(as) discentes com deficiéncia e/ou AH/SD, matriculados(as) nos
cursos de graduacao e de pos-graduacdo na UFPA, preferencialmente, em
vulnerabilidade socioeconémica, por meio do Programa Multiprofissional,
coordenado pela Diretoria de Acessibilidade (DAcess) da PROAES/UFPA.

Art. 2°. As agdes e os servigos do Pro-Multi tém como objetivo promover agdes
junto ao(a) discente com deficiéncia e/ou com AH/SD potencializando o
desenvolvimento/aprimoramento de suas habilidades e competéncias para o
avango em seu processo de aprendizagem e melhoria em seu desempenho
académico.

CAPITULO II
DO PROGRAMA

Art. 3°. O Pro-Multi constitui-se em um conjunto de agdes, servigos, orientacoes e
estratégias didatico-pedagogicas, gerenciado pelo Programa de Acessibilidade
(PROACESS/PROAES) do Programa de Assisténcia e Acessibilidade da
UFPA-PNAE ofertados ao(a) discente com deficiéncia e/ou com AH/SD durante o
percurso académico de graduacdo e pds-graduacgao, para otimizagdo do seu
desenvolvimento académico.

§ 1°. As demandas identificadas ou solicitadas pelo(a) discente com deficiéncia
e/ou com AH/SD ao Pro-Multi, serdo consideradas, preferencialmente, a partir do
Plano de Ac¢éao Individual preenchido pelo(a) técnico(a) de referéncia no Cadastro
Estudantii de pessoas com deficiéncia e/ou com AH/SD (CADES), da
DAcess/Proaes elou a partir dos relatorios registrados no Registro de



Acompanhamento do Discente (RADIS), no SIGAEST.

§ 2°. As agdes e servigcos do Pro-Multi sdo orientados pelos profissionais
especializados: Pedagogo, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional.

Art. 4°. O Pro-Multi oferecera suporte ao(a) discente com deficiéncia e/ou AH/SD,
nas condi¢des a seguir, a depender do caso:
l. Dificuldades de aprendizagens relacionadas as barreiras vivenciadas no
ambito académico associados ao tipo de deficiéncia;
Il. Necessidade de suporte para enriquecimento de ensino e/ou aceleragao
na aprendizagem académica a discentes com AH/SD;
. Dificuldades em se organizar, criar rotina ou plano de estudo;
V. Dificuldades emocionais;

V. Barreiras atitudinais;

VI. Necessidade de/para dilacdo de tempo nas atividades (especificidade
para pessoas com deficiéncia);

VIl. Necessidade de suporte para intervengdo/apoio pedagdgico nas

adaptagoes/adequagdes curriculares e/ou didaticos pedagdgicos relacionadas a
atividades curriculares especificas;

§1° Considera-se Pessoa com Deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo, o qual em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas sob a forma de deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual e
transtorno do espectro do autismo, de acordo com a Lei n°® 13.146/2015, Decreto
5296/2004; Lei n°® 12.764/2012 Lei N° 14.126/2021, Lei n® 14.768/2023 e Lei n°
15.176/2025.

§2° Considera-se Pessoa com Altas Habilidades/Superdotagao aquela que
apresenta as seguintes caracteristicas: na condicdo de pessoa com Altas
Habilidades: Habilidades acima da média em um ou mais dominios: intelectual,
das relagcbes afetivas e sociais, das produgdes criativas, esportivas e
psicomotoras. E na condicdo de Superdotacdo: Superdotado é o individuo que
demonstra desempenho superior ao de seus pares em uma ou mais das
seguintes areas: habilidade académica, motora ou artistica, criatividade e
lideranca. E presenca de uma assincronia em qualquer uma das duas condi¢des
AH/SD, com seus direitos assegurados pela Lei n® 13.234/2015.

§5°. Considera-se enriquecimento de ensino, o acesso a atividades
curriculares, salas de recursos especificas; espagos/ambientes académicos que
desenvolvam acgbes/discussdes ampliadas; laboratorios; programas e projetos de
ensino, pesquisa, extensdo que possibilitem/estimulem o desenvolvimento de
seus interesses, talentos, criatividade e outras habilidades relacionadas a
aquisicao das competéncias basicas necessarias para o discente aprimorar seu
desempenho académico.

§6°. Considera-se aceleragdo na aprendizagem académica estratégias
pedagogicas, que partem da ideia de que o nivel de
maturidade/habilidades/competéncias dos(as) discentes permite uma abordagem
mais ampliada de conteudos para atender as suas necessidades especificas de
aprendizagem, e/ou a flexibilizagdo do fluxo académico.

§7°. Considera-se barreiras atitudinais, comportamentos que impedem ou
prejudicam a participagdo social da pessoa com deficiéncia em igualdade de
condicbes e oportunidades com as demais pessoas, dentre essas barreiras



destacam-se a discriminagdo, o preconceito e outras como a falta de
acessibilidade ou de metodologia diferenciadas compativeis com uso de
tecnologias assistivas utilizadas pela pessoa com deficiéncia.

CAPITULO 1l
DOS SERVICOS OFERTADOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

Art. 5°. Sdo servigos ofertados pelo Pedagogo ao(a) discente com deficiéncia
e/ou com AH/SD no Pré-Multi:

I. Acolher, analisar e acompanhar pedagogicamente o aproveitamento
académico;

II. Propor/Aplicar metodologias e técnicas para diminuir barreiras na
aprendizagem;

lll.Atender as especificidades do(a) discente acompanhando e avaliando os
processos educacionais junto com as Faculdades onde o(a) assistido(a) esta
matriculado(a);

IV.Desenvolver reunides, rodas de conversa ou aplicagdo de alternativas de
ensino-aprendizagem compativeis com as Tecnologias Assistivas que os
discentes com deficiéncia utilizam em sala de aula.

V. Servico de avaliacdo e indicacdo de adaptacbes razoaveis as acgdes de
prescricao e orientagdo de adaptagdes, modificacbes e ajustes necessarios e
adequados que nao acarretem Onus desproporcional ou indevido, para
favorecer a participacdo e a permanéncia de pessoas com deficiéncia nos
cursos que escolheram, em articulagdo com os setores, unidades e
subunidades da UFPA que, direta ou indiretamente, podem contribuir para a
qualidade dessa permanéncia.

VI. Realizar consultorias colaborativas por meio de orientacbes e
assessoramentos voltados a implementar solug¢des para favorecer o acesso e a
participacéo efetiva do(a) discente nas atividades académicas.

Art. 6°. Sdo servigos do(a) Psicélogo(a) ofertados ao(a) discente com deficiéncia
e/ou com AH/SD no Pré-Multi:

l. Acolhimento e assessoramento psicoeducacional ao(a) discente que
apresenta sofrimento psiquico;

Il. Acolhimento e assessoramento psicoeducacional ao(a) discente que
apresenta baixo desempenho académico em atividades curriculares no ensino da
graduacao e pos-graduacao;

[I. Participar de consultorias colaborativas por meio de escutas e
assessoramentos voltados a implementar solugdes para favorecer o acesso e a
participagéo efetiva do(a) discente nas atividades académicas.

Paragrafo unico. As intervengdes do psicologo terao carater educacional,
preventivo e de promoc¢ao a saude. Esse atendimento nao substitui a necessidade
de acompanhamento clinico ou terapéutico realizado fora da instituicdo. Caso seja
verificada a necessidade de acompanhamento psicoterapéutico, o(a) discente sera
encaminhado(a) a outros servigos de atendimento psicossocial da UFPA ou ao
Centro de Atencédo Psicossocial (CAPS).



Art. 7°. Sao servigos do(a) Terapeuta Ocupacional ofertados ao(a) discente com
deficiéncia no Pro-Multi:

I. Consultorias colaborativas para discente com deficiéncia: por meio do
acolhimento, suporte na regulagdo, realizagdo de rodas de conversa e
assessoramento na organizag¢ao da rotina académica e/ou avaliagéo e indicagao
de Tecnologia Assistiva no contexto educacional;

. Consultorias colaborativas para faculdades: por meio de orientagdes para
implementagao de salas de acomodacao sensorial na unidade académica e de
analises ambiental para promocao de acessibilidade fisica na unidade
académica.

§1°. As intervencgdes do(a) terapeuta ocupacional sdo de carater educacional, por
meio de assessoramentos, ou seja, destinam-se, unicamente, ao atendimento de
demandas no contexto educacional, dessa forma, ndo substitui a necessidade de
acompanhamento clinico ou terapéutico realizado fora da instituicao.

§2° As intervencdes do(a) terapeuta ocupacional no PRO-MULTI destinam-se
aos(as) discentes com deficiéncia.

Art. 8°. Todas e quaisquer demandas de discentes com AH/SD serdo acolhidas
pela equipe da Divisdo de Assessoramento Pedagogico Especializado (DAPE) da
DACESS/PROAES.

Paragrafo unico. Cabera a equipe pedagodgica do Pré-Multi definir parametros
para dilacdo de tempo e aceleragdo curricular de ensino de discente com
deficiéncia e/ou com AH/SD.

Art. 9°. A concessao das agbes e servicos de assessoramento Pedagdgico,
Psicoeducacional e Terapéutico Ocupacional Educacional pode ser solicitado
previamente pelo(a) interessado(a) ou apontado como necessidade no CADES,
observado pelos(as) técnicos(as) especializados(as) da DAcess/PROAES.

Art.10. A organizagcdo do fluxo dos servicos é gerenciada pela equipe
DAPE/DACESS/PROAES, sendo esta responsavel pelo filtro da demanda do(a)
discente e pelo direcionamento ao(a) profissional técnico(a) responsavel.

Paragrafo unico. Os encaminhamentos serdo realizados por meio do Registro de
Acompanhamento Discente - RADIS, definidas a cada discente com deficiéncia
e/ou com AH/SD.

CAPITULO IV )
DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

Art. 11. Sera candidato(a) ao Pro-Multi o(a) discente que preencher
cumulativamente as seguintes condigdes:

I. Estar cursando, prioritariamente, a primeira graduagdo, ou estar
matriculado(a) na pos-graduacéo;

II. Estar regularmente matriculado(a) e frequentando um curso de graduagao
e/ou pés-graduacao presencial da UFPA;

[ll. Ser reconhecido(a) como Pessoa com Deficiéncia, em casos de entrada por
meio do Sistema de Cotas ou vaga Adicional PcD;



IV. Ser reconhecido(a) como Pessoa com Deficiéncia na UFPA, por meio de
anadlise da Comissao Multiprofissional de Verificacdo de Pessoa com
Deficiéncia - CMV, aos casos de discentes que nao ingressaram por meio do
Sistema de Cotas ou Vaga Adicional PcD.

V. Ser reconhecido como Pessoa com AH/SD, por meio de documentos
emitidos por uma equipe multiprofissional (psicologo, psicopedagogo,
pedagogo, pediatra ou neurologista, neuropsicélogo, entre outros que se
fizerem necessarios) que reconhegam por meio de laudos ou parecer
avaliativo a sua condicdo de pessoa com AH/SD e relatério do percurso
escolar.

Paragrafo unico. Nao recebera suporte pelo Pro-Multi o(a) discente que nao
estiver com matricula ativa na instituigéo.

CAPITULO V
DA INSCRIGAO

Art. 12. A inscri¢cdo para concessao de servico pelo Pro-Multi é de fluxo continuo
para discentes com deficiéncia e/ou com AH/SD.

Art. 13. O(A) discente com deficiéncia que desejar participar do Pro-Multi deve
seguir os seguintes procedimentos:

I.  Entrar no Sistema Gerencial de Assisténcia Estudantil (SIGAEST) com login e
senha do(a) discente;

ll.  Selecionar “INSCRICOES ABERTAS”
lll.  Selecionar “Pro-Multi 20267;
IV.  Preencher o questionario socioeconémico e pedagdgico;

V. Ler e declarar concordar e estar ciente do “TERMO DE DECLARACAO DE
MANIFESTACAO DE INTERESSE

VI.  No botdo “DOCUMENTOS”, anexar a documentac¢ao exigida, de acordo com
Capitulo VI deste Edital;

VII.  Aguardar o resultado da solicitagdo via SIGAEST;

VIIl.  Se deferido(a), aguardar a convocagao via e-mail, enviado pelo SIGAEST, para
realizacao da entrevista em data e local a serem definidos;

§1° Sera de inteira responsabilidade do(a) discente a insergao correta dos dados no
SIGAEST.

§2°. Caso o(a) discente seja oriundo(a) do CADES, devera apenas atualizar as
informagdes, tais como comprovante de matricula, comprovante de residéncia e
histérico académico, conforme o caso, no questionario de inscrigéo.

CAPIiTULO VI
DOS DOCUMENTOS

Art. 14. O(a) discente deve apresentar ao Pro-Multi as seguintes documentagdes:

l. Registro Geral (identidade) do(a) discente ou outro documento oficial com
foto (Certificado de Reservista, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de



Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ou Passaporte);
Il Historico Académico ou Declaragcdo de matricula atualizado.

§1° Pessoas com Deficiéncia que nao ingressaram na UFPA por meio do
Sistema nacional de cotas devem, obrigatoriamente, se cadastrar no CADES e
estar DEFERIDO(A) como pessoa com deficiéncia, para a solicitacao de servigos
no Pro- Multi.

§2° Pessoas com AH/SD devem, obrigatoriamente, se cadastrar no CADES Altas
habilidades/Superdotacao e estar DEFERIDO(A), para a solicitagdo de servigos no
Pro- Multi:

CAPITULO VII
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Art. 15. A(o) discente assistida(o) pelas agbes e servigos do Pro-Multi tera seu
desempenho académico acompanhado e avaliado durante a vigéncia do servigo.

Art. 16. O processo de acompanhamento e avaliagao do desempenho académico
sera realizado pela equipe técnica pedagdgica da DAcess/PROAES, que levara em
conta critérios académicos como condicionalidades para renovagao e manutengao
do servigo. Sendo eles:

I.  Estar matriculado(a) no bloco correspondente ao(s) periodo(s) letivo(s)
avaliado(s) ou de acordo com o ultimo Plano de Dilagao aprovado pela
PROEG, Faculdade e CIAC;

II.  Nao reprovar em mais 50% das disciplinas matriculadas ou de acordo
com o estabelecido no Plano de Dilagdo de tempo, aprovado pela
PROEG, Faculdade e CIAC;

lll.  Apresentar Coeficiente de Rendimento do Semestre Letivo (CRSL) de no
minimo 5,0 (REGULAR), em pelo menos dois periodos consecutivos;

IV. Cabera a DAcess/PROAES solicitar, se for o caso, cancelamento do
servigo por baixo desempenho académico, especificamente, se o(a)
discente com deficiéncia e/ou com AH/SD n&o cumpriu com o
planejamento pedagdgico definido pela equipe especializada, assinado no
termo de compromisso, junto a equipe pedagdgica, caso o(a) discente
nao tenha assinado no CADES .

V. Em caso de discente que seja avaliado(a) pela equipe da DAcess e que
haja necessidade de aplicacdo de dilacdo de tempo, cabera a equipe
pedagogica fazer a analise da renovagdo mediante o rendimento
apresentado nos ultimos semestres e levado em consideracao o Plano de
dilagdo assinado pelo(a) discente com deficiéncia e/ou com AH/SD e
aprovado pela Faculdade, PROEG e CIAC, com apoio da
DAcess/PROAES.

Art. 17. O(a) discente assistido(a) devera observar o tempo regular para conclusao do
curso de graduagdo, ficando sujeito ao cancelamento do(s) servigo(s), caso
ultrapasse mais de 2 (dois) periodos letivos, além do tempo regular para conclusao
do curso de graduagéao e pos- graduagao.

§1°. O(a) discente na situacdo descrita no caput do Art. 18, caso necessite de
prorrogagdo do servigo, devera solicitar novo atendimento e justificativa sobre a
motivagao para a renovagao do servigo.



§2° A equipe especializada responsavel pela analise devera levar em consideragao
as condi¢gdes de acessibilidade arquitetdnica, curricular, didatico-metodoldgico e
atitudinal presente no curso, além de relacionar ao questionario do CADES e seu
Plano de Agéo Individual.

Paragrafo unico. O(a) discente que esta fora do prazo de concluséao de curso sera
acompanhado(a) mediante a Resolugao N. 5.799 DE 19 DE SETEMBRO DE 2024,
Regime Académico Diferenciado para Inclusdo e Permanéncia de Estudantes de
Graduacgao (RADIP-EG), capitulo Il, Art. 44, item |.

CAPITULO VII
DO CANCELAMENTO

Art. 18. O Servico pelo Pro-Multi sera cancelado, se o(a) discente assistido(a):

I. Nao atender as agdes acordadas de assessoramento definidas pela equipe
técnica (pedagogo, psicélogo e terapeuta ocupacional) da DAcess/PROAES;

[I.  N&o apresentar o CRPL de no minimo 5,0 (Regular), durante a vigéncia do
servigo;
[ll.  Abandonar periodo letivo e/ou curso;
IV. Trancar a matricula;
V. Integralizar o curso;
VI. Apresentar documentacgao irregular ou falsificada;

VII. Na&o estiver cadastrado no CADES da DAcess/PROAES, com exceg¢ao do(a)
discente com deficiéncia que ingressou por Sistema nacional de cotas ;

VIIl. Perder o vinculo institucional, conforme determina os Art. 118 e 121, Capitulo
VIl do Regulamento do Ensino de Graduacéo vigente;

IX. Nao atender até trés convocagdes realizadas pela equipe técnica
especializada do Pro-Multi, responsavel pelo assessoramento.

Art. 19. Nos casos relacionados a licenga maternidade ou problemas de saude, que
causem afastamento da sala de aula, devera o(a) discente assistido(a) pelo
programa apresentar justificativa junto a DAcess/PROAES, anexando atestado
médico emitido pelo SUS ou Junta Médica da UFPA, conforme estabelece a Segéo Il
do Capitulo Il do Regulamento do Ensino de Graduagao vigente.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20. O(a) discente que n&o for pessoa com deficiéncia e/ou com AH/SD ou
apresentar a documentagao incompleta, com rasuras ou incompativel com as
informagdes inseridas no SIGAEST, sera INDEFERIDO.

Art. 21. Sob nenhuma hipétese serdo aceitos documentos entregues de forma
presencial, por e-mail ou via malote na PROAES.

Art. 22. Sera de inteira responsabilidade do(a) discente a insergao correta dos dados
no SIGAEST, sob pena de nao ser assistido.

Art. 23. A inscrigdo do(a) discente implica em aceitagcdo de todas as condigbes
estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndao podera alegar desconhecimento.



Art. 24. E de responsabilidade do(a) discente acompanhar todas as etapas do
processo via SIGAEST, pessoalmente ou contactando a DAcess/PROAES por meio
do telefone 32017673, celular institucional (WhatsApp) (91) 999029794 ou pelo
e-mail: proaes-dacess@ufpa.br .

Art. 25. Todos os procedimentos e especificidades relacionados ao servigo de
assessoramento Pedagogico, Psicoeducacional e Terapéutico Ocupacional
Educacional ao(a) discente com deficiéncia e/ou com AH/SD estao estabelecidos
neste edital, cabendo a DAcess/PROAES decidir sobre 0s casos omissos.

Art. 26. Este edital revoga as disposi¢cdes contrarias e entra em vigor na data de sua
publicacdo no site da PROAES.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Belém, 23 de janeiro de 2026.
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